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Rozdziat 1

Informacje ogolne o szkole

§ 1. 1. Szkota nosi nazwe:

Szkota Podstawowa im. Jana Pawta I w Ksigzu Matym.

2. Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Ksigz Wielki. Rada Gminy i Urzad Miasta i
Gminy Ksigz Wielki maja siedzibe w Ksigzu Wielkim, przy ul. Warszawskiej 17,

3. Nadzoér pedagogiczny nad szkota sprawuje Matopolski Kurator Oswiaty.

4. CykKl ksztalcenia trwa osiem lat, a $wiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie

wyksztalcenia podstawowego 1 uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty
ponadpodstawowe;j.

1)
2)
3)
4)

5)

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)

5. Obwod szkoty ( uchwata Nr V1/54/2019)

6. Szkota jest placowka publiczng, w ramach prowadzonej dziatalnosci:

zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania,;
przeprowadza rekrutacj¢ uczniow W oparciu o zasade¢ powszechnej dostepnosci;
zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;

realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowg ksztatcenia ogolnego
i ramowe plany nauczania;

realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
egzaminu 6smoklasisty.

7. Tlekro¢ w statucie jest mowa o:

Dyrektorze, nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej w Ksigzu Matym

Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa im. Jana Pawta II w Ksigzu Malym z
siedziba w Ksigzu Matym 59;

Oddziale przedszkolnym — nalezy przez to rozumie¢ oddziat przedszkolny dla dzieci

93 -5 letnich oraz roczne przygotowanie przedszkolne dla dzieci w wieku 6 lat
zorganizowane w szkole podstawowej;

uczniach -nalezy przez to rozumie¢ uczniéw szkoly podstawowe;j.

statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta II w Ksigzu
Matym;

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ wychowawce i innego pracownika pedagogicznego
szkoty;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta i Gminy Ksigz Wielki;
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9) nadzorze pedagogicznym — nalezy przez to rozumie¢ Matopolskiego Kuratora O$wiaty.

Rozdziat 2
Cele i zadania Szkoty oraz oddziatéw przedszkolnych

§ 2. 1. Szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, przygotowuje
do wypelniania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolno$ci. Podstawa dzialan dydaktycznych,
wychowawczych i profilaktycznych szkoty jest chrzescijanski system wartosci oparty na

uniwersalnychzasadach etyki.

2. Celem ksztatcenia i wychowania jest rozwijanie u uczniéw poczucia odpowiedzialnosci
I mitosci Ojczyzny, poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego oraz otwarcia

siena wartosci kultur Europy 1 §wiata.

3. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa, okreslone przez:
1) szkolny zestaw programow nauczania obejmujacy dziatalno$¢ dydaktyczna;
2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty obejmujacy:

a) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,

b) tresci 1 dziatania 0 charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidow, nauczycieli
1 rodzicow.
4. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikow corocznej

diagnozy potrzeb, problemow i zagrozen wystepujacych w srodowisku szkolnym.

§ 3. 1. Szkota zapewnia wspomaganie wychowaweczej roli rodziny, dbalo$¢ o integralny rozwdj
uczniow w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej, a jej
zadaniem jest:

1) wprowadzanie w $wiat wartoSci, w tym ofiarno$ci, wspotpracy, solidarnosci, altruizmu,
patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcoOw postgpowania i budowanie
relacjispotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia;

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej;
3) dostosowanie tresci, metod, form i organizacji nauczania do mozliwos$ci psychofizycznych

uczniéw oraz udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) opieka nad uczniami niepetnosprawnymi, umozliwienie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programow nauczania oraz zajec
rewalidacyjnych;



5)

6)

7)

8)
9)

10)
11)
12)
13)

14)

15)

1)

2)

3)

4)

5)
6)

opieka nad uczniami szczegolnie uzdolnionymi, umozliwianie im realizowania
indywidualnych programow nauczania oraz ukonczenia szkoty w skroconym czasie;

ksztaltowanie U ucznidw postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwos$¢ udziatu w
dzialaniach z zakresu wolontariatu;

upowszechnianie wsrdd uczniow wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do aktywnego
uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i swiatowej;

utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;

upowszechnianie wiedzy o zasadach zréwnowazonego rozwoju, racjonalnego odzywiania
oraz przeciwdziatania marnowaniu zywnosci;

opieka nad uczniem pozostajagcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;
ksztattowanie U ucznidw przedsiebiorczosci i kreatywnosci;
przygotowanie uczniéw do wyboru zawodu i Kierunku ksztatcenia;

rozwijanie zainteresowan i uzdolnien ucznidw przez organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych
1 pozaszkolnych oraz ksztaltowanie aktywnos$ci spotecznej i umiejetnosci spedzania czasu
wolnego;

ksztaltowanie u ucznidw umiejetnosci sprawnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno komunikacyjnymi;

organizowanie ksztalcenia os6b niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych
obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauk¢ w szkotach funkcjonujacych w systemach
o$wiaty innych panstw.

2. Zadania zwigzane z organizowaniem ksztalcenia o0s6b niebgdacych obywatelami
polskimi:

Uczniowie niebgdacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach oswiatowych innych panstw, maja prawo do:

organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych
z jezyka polskiego jako jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu

umozliwiajacym udzial w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w zakresie przedmiotdw nauczania, z ktorych
potrzebuja wsparcia, aby wyréwnac rdznice programowe;

nauki jezyka 1 kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placoéwki dyplomatyczne lub
konsularne kraju ich pochodzenia dziatajace w Polsce albo stowarzyszenia kulturalno-
o$wiatowe danej narodowosci;

organizacji oddzialow przygotowawczych;

organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych dla
obywateli polskich.

3. Formy wsparcia, o ktérych mowa w ust. 2, s3 organizowane na warunkach okreslonych
w odrebnych przepisach prawa.



4. Szkota =zapewnia integracj¢ uczniow niebedacych obywatelami polskimi ze
srodowiskiem szkolnym i wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych.

§ 4.1 Cele i zadania okreslone w § 2 i § 3 Szkota realizuje poprzez:

1) integracj¢ wiedzy na pierwszym i drugim etapie edukacyjnym;

2) oddzialywania wychowawcze;

3) prowadzenie lekcji religii/etyki i wychowania do zycia w rodzinie;

4) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu - doradztwo
zawodowe;

5) prowadzenie zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,zajeé
specjalistycznych i1 zaje¢ rozwijajacych uczenie sig¢;

6) pomoc psychologiczno-pedagogiczna;
7) wspotprace z:
a) Poradniami Psychologiczno-Pedagogicznymi,
b) Sadem Rodzinnym,
¢) Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej,
d) Policja,
e) Panstwowga Strazg Pozarng

f) innymi organizacjami, instytucjami i stowarzyszeniami wspierajacymi Szkote.

§ 5.1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow i1 ochrania ich zdrowie od chwili wej$cia ucznia do
Szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1) zapewnienie uczniom opieki przez nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty;

2) wyznaczenie i oznakowanie w budynku szkolnym drog ewakuacyjnych oraz organizowanie
probnych alarmow;

3) Dbiezacy analize przyczyn wypadkow uczniowskich i podejmowanie dziatan profilaktycznych;

4) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich na korytarzach i
na boiskach, zasady i organizacje dyzuréw okresla regulamin dyzurow;

5) omawianie zasad bezpieczenstwa na zajeciach z wychowawcg oraz innych zajeciach
edukacyjnych;

6) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placow zabaw, boisk i sprzgtu szkolnego
W sprawnosci 1 czystosci;

7) zapewnienie zaje¢ $wietlicowych;

8) zapewnienie uczniom warunkéw umozliwiajacych bezpieczne i higieniczne spozycie
positkow;

9) dostosowanie rozktadu zaje¢¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej ucznioéw;

10) ksztaltowanie postaw promujacych zdrowy styl zycia;
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11) reagowanie pracownikow Szkoty na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow
stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwu;

12) zwracanie uwagi przez pracownikow Szkoty na osoby postronne wchodzace
I przebywajacena terenie szkoty;

13) objecie budynku i terenu szkolnego monitoringiem.

14) niezwtoczne zawiadamianie Dyrektora Szkoty przez pracownikéw Szkoly o wszelkich
dostrzezonych zdarzeniach noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie
dla zdrowia, lub zycia uczniow.

2. Szkota zapewnia uczniom opieke przy organizacji zaje¢, imprez poza terenem
Szkoty i na czas trwania wycieczek:

1) liczbg opiekundow Oraz sposob organizowania opieki ustala si¢, uwzgledniajac wiek i stopien
rozwoju psychofizycznego, specyfike zajg¢, imprez i wycieczek oraz warunki,w jakich
beda si¢ one odbywaty;

2) zasady organizowania wycieczek i obowigzujacg dokumentacje okresla regulamin wycieczek;
3) prowadzenie rejestru wyjs¢ grupowych uczniow.

3. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace
przed dostepem do tresci, ktore moga stanowié zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju
poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

4. Uczen moze by¢ zwolniony z Kilku obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Iub zajgc
dodatkowych w danym dniu:

1) uchylony;

2) na pisemng prosbe rodzicéw i osobisty odbiér przez rodzica lub upowaznionego czlonka

rodziny;

3) w przypadku ztego samopoczucia, choroby ucznia i odebrany przez rodzica lub upowazniona
osobg;

§ 6. 1. Cele wychowania przedszkolnego

1) Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka. Wsparcie to
realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania - uczenia si¢, co umozliwia
dziecku odkrywanie wtasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie doswiadczen na
drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pigckna. W efekcie takiego wsparcia dziecko osiaga
dojrzatos¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

2. Zadania oddziatu przedszkolnego

1) Wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkoéw
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) Tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe i odpoczynek w

poczuciu bezpieczenstwa;
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajacych sie procesow poznawczych;

Zapewnienie prawidlowe] organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktére umozliwiajg im cigglo$¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajagcym si¢ w sposob niecharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

Wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnosé, oryginalnos¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki;

Wspotdziatanie z rodzicami, réznymi Srodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi
przez rodzicow za zrddlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow umozliwiajacych
rozwoj tozsamosci dziecka;

Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢, prowadzace do osiggniecia
przez nie poziomu umozliwiajacego podjecia nauki w szkole;

Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

10) Przedszkole zapewnia integracje dzieci niebedacych obywatelami polskimi ze Srodowiskiem

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

przedszkolnym i wspomaga ich w pokonaniu trudnos$ci adaptacyjnych

3. Rekrutacja do oddziatu przedszkolnego

Oddziat przedszkolny przeprowadza rekrutacje w oparciu o zasad¢ petnej dostepnosci, W
pierwszej kolejnosci dzieci z obwodu szkoty.

Rekrutacja dzieci odbywa si¢ na podstawie obowigzujacych przepisOw prawa W tym ustawy
Prawo o$wiatowe (obejmujacych kryteria rekrutacji i harmonogram jej przeprowadzania)
ujednoliconych dla wszystkich przedszkoli.

Postgpowanie rekrutacyjne dotyczy wytacznie wolnych miejsc.

Procedura rekrutacyjna dotyczy dzieci, ktéore w nadchodzacym roku szkolnym maja
rozpocza¢ uczeszezanie do oddziatu przedszkolnego.

Dzieci, ktore w biezacym roku szkolnym juz uczgszczajg do oddziatu przedszkolnego, nie
przechodza procedury rekrutacyjnej, a ich rodzice skladaja wytacznie deklaracje o
kontynuowaniu edukacji przedszkolnej w oddziale przedszkolnym.

Szczegdtowe zasady rekrutacji, w tym harmonogram rekrutacji do oddziatu przedszkolnego
na dany rok szkolny, oglaszane sa na stronie internetowej Szkoty oraz na tablicy
informacyjnej w Szkole.

Zgloszenia kandydatow do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sg w terminie ustalonym
przez organ prowadzacy.

W celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego do oddzialu przedszkolnego,
Dyrektor powotuje zarzadzeniem Komisje Rekrutacyjng, ktdra rozstrzyga o przyjeciu dzieci
w oparciu o ustalone kryteria i realizuje inne obowigzki wynikajace z przepisow prawa.

W sktad Komisji Rekrutacyjnej, o ktorej mowa w ust. 8, wchodza powotani przez Dyrektora
nauczyciele.

10) Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy miedzy innymi:



a) czuwanie nad prawidtowos$cig przebiegu procesu rekrutacji do oddziatu przedszkolnego oraz

rozstrzyganie wszelkich sporéw zwigzanych z przyjeciem dziecka do oddziatu przedszkolnego;

b) ustalenie wynikow postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy

kandydatow zakwalifikowanych 1 kandydatéw niezakwalifikowanych, listy kandydatow

przyjetych i nieprzyjetych;

C) sporzadzenie protokotéw postepowania rekrutacyjnego.

11) W ciagu 7 dni od ogloszenia przez Komisje Rekrutacyjng listy przyjetych do oddziatu
przedszkolnego rodzic lub prawny opiekun kandydata, ktory nie zostat przyjety, ma prawo
ztozy¢ wniosek do Komisji Rekrutacyjnej z prosbg o uzasadnienie odmowy przyjecia
kandydata.

12) W ciggu 5 dni od daty zlozenia wniosku, Komisja Rekrutacyjna ma obowigzek

przedstawi¢ pisemne uzasadnienie podjetej decyzji.

13) W ciggu 7 dni od uzyskania uzasadnienia rodzic lub prawny opiekun kandydata ma prawo
ztozy¢ pisemne odwotanie do Dyrektora, ktory na rozpatrzenie odwotania ma 7 dni.

14) Przyjecia do oddzialu przedszkolnego w trakcie roku szkolnego (poza terminami
okreslonymi w harmonogramie rekrutacji) moga mie¢ miejsce w przypadku wolnych
miejsc, na podstawie decyzji Dyrektora.

15) Dzieci niebedace obywatelami polskimi maja prawo do korzystania z wychowania
przedszkolnego na takich samych warunkach jak obywatele polscy.

16) Oddzial przedszkolny =zapewnia integracje¢ dzieci z zagranicy ze S$rodowiskiem
przedszkolnym i wspomaga ich w pokonywaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych
z rdznicami kulturowymi i jezykowymi.

Rozdziat 3

Organy szkoty i ich kompetencje

§ 7. 1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski;
4) Rada Rodzicow.
2. Organy Szkoty funkcjonuja w oparciu o odrgbne regulaminy, ktore w zadnym ze swoich
punktow nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem Szkoty.
3. Dyrektor Szkoty:
1) kieruje dziatalnos$cig Szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny;
3) ustanawia procedury obowiagzujace w Szkole;

4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

5) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej;

6) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty, zaopiniowanym przez Rade
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Pedagogiczng, i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;
7) organizuje administracyjna, finansowa, gospodarcza obstuge Szkoty;

8) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkofe;

9) wspodldziata ze szkotami wyzszymi W organizacji praktyk pedagogicznych;
10) stwarza warunki do dziatania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji;

11) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego;

12) wspotpracuje z pielegniarkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta, sprawujacymi
profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami;

13) wdraza odpowiednie S$rodki techniczne 1 organizacyjne zapewniajagce zgodno$¢
przetwarzania danych osobowych przez Szkot¢ z przepisami o ochronie danych osobowych;

14) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczeg6lnych.

4. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczna,
Rodzicami, Radg Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

5. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wiasciwg
organizacjg procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w Szkole.

6. Dyrektor Szkoty w czasie epidemii, gdy w Szkole zostaly zawieszone wszystkie lub
cze$¢ zajec, a Szkola pracuje za pomocg metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢, w drodze
zarzadzenia w regulaminie  okre§la szczegotlowa organizacje pracy Szkoty, w tym
w szczegdlno$ci sposdb monitorowania postepOw ucznidw oraz sposob weryfikacji wiedzy
1 umiejetnosci ucznidow, rowniez sposob informowania uczniow lub rodzicow o postgpach ucznia
w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach, dodatkowo okresla kazdemu uczniowi lub
rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia.

§ 8. 1. Rad¢ Pedagogiczng tworza Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda Rady Pedagogiczne;.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

3. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy Szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w Szkole;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikoéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad Szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty.

4. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
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1) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego Szkoty;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
I zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

5. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi
funkcje kierownicze w Szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatow na takie
stanowiska.

6. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu Szkoty, jego zmiany, uchwala statut
oraz jego zmiany.

7. Rada Pedagogiczna moze wystgpowac z wnioskiem do organu prowadzacego Szkote
0 odwotanie z funkcji Dyrektora Szkoty oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej
w Szkole.

8. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrgbnym
dokumentem.

§ 9.1 W Szkole dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej Samorzadem. Samorzad Uczniowski
tworzg WSZzyscy uczniowie Szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin
Samorzadu, uchwalany przez ogét uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym,
ktory stanowi odrgbny dokument.

3. Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem

5. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi
Szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegélnosci w sprawach
dotyczacych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow W hauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wlasciwych proporcji

migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z Dyrektorem;

5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.
6. Samorzad Uczniowski moze ze swojego sktadu wytoni¢ Rad¢ Wolontariatu.
W porozumieniu z Dyrektorem Szkoly moze podejmowac nastepujace dziatania:
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1) opiniowanie propozycji dziatan zgtaszanych do realizacji;
2) rozpoznawanie potrzeb wystepujacych w srodowisku szkolnym i w otoczeniu szkoty;

3) mobilizowanie ucznidw oraz spoteczno$ci lokalnej do tworczego dzialania na rzecz
wolontariatu;

4) organizowanie i udzielenie roznych form wsparcia dla oséb potrzebujagcych, instytucji
i sSrodowiska;

5) promowanie wolontariatu w Szkole i poza nig;

6) integrowanie srodowiska szkolnego;

7) omawianie doswiadczen dotyczacych dziatalnosci w wolontariacie;

8) ksztatltowanie obywatelskiej postawy odpowiedzialno$ci za Szkote, spotecznos¢ lokalng
I Ojczyzng.

§ 10. 1. W Szkole dziata Rada Rodzicoéw, ktora reprezentuje ogot rodzicow uczniow.

2. W skitad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach na zebraniu rodzicow uczniow danego oddziatu.

3. W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza si¢
na pierwszym zebraniu rodzicow W kazdym roku szkolnym.

4. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.

5. Rada Rodzicoéw moze wystepowaé do Dyrektora i innych organow Szkoty organu
prowadzacego Szkotg oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskamii opiniami
we wszystkich sprawach dotyczacych Szkoty.

6. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) Uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo -—
profilaktycznego;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

7. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty, Rada Rodzicoéw moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy
Rady rodzicow okresla regulamin, o ktéorym mowa w § 10 ust. 4.

§ 11. 1. Wszystkie organy Szkoty wspotpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji poprzez kazdy organ w granicach
swoich kompetenc;ji.

2. Organy Szkoty pracujg na rzecz Szkoty, przyjmujgc zasade nieingerowaniaw swoje
kompetencje oraz zasade wspotpracy, wspotdziatajg w realizacji zadan wynikajacych ze statutu
i planow pracy Szkoty.

3. Organy Szkoly zobowigzane sg do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile
zwroci sie z takim wnioskiem drugi organ.
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4. Spory pomiedzy organami Szkoty rozstrzyga Dyrektor Szkoty po zapoznaniu si¢ ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk.

5. Dyrektor podejmuje dziatania na pisemny wniosek ktoéregos z organdéw — strony sporu.
Decyzje wraz z uzasadnieniem Dyrektor przedstawia zainteresowanym na pi$mie w terminie
14 dni od ztozenia informacji 0 sporze, za wyjatkiem spraw, W ktdorych jest strong.

6. W przypadku sporu mig¢dzy organami Szkoty, w ktorym strong jest Dyrektor,
powoluje sie zespot mediacyjny, w sktad ktorego wchodzi po jednym przedstawicielu organow
Szkoty, z tym, ze Dyrektor do pracy w zespole wyznacza swojego przedstawiciela.

7. Zesp6Ot mediacyjny prowadzi postepowanie mediacyjne, w przypadku niemoznosci
rozwigzania sporu podejmuje decyzj¢ w drodze glosowania.

8. Strony sporu sa zobowigzane przyjac¢ rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przyshuguje wniesienie odwotania do organu
prowadzacego lub organu nadzorujacego w zaleznosci od charakteru sporu.

Rozdziat 4
Organizacja pracy Szkoty
§ 12. 1. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat.
2. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca przez caty etap edukacyjny.

3. W Szkole funkcjonuja oddziaty ogdlnodostepne realizujace podstawe programowa
zgodnie z odrgbnymi przepisami prawa dotyczacymi ramowych planéw godzin oraz oddziaty
przygotowawcze dla 0s6b niebedacych obywatelami polskimi oraz os6b bedacych obywatelami
polskimi, ktore pobieraly nauke w szkotach funkcjonujagcych w systemach oswiaty innych

panstw.

4. Oddzialy przygotowawcze, o ktorych mowa w ust.5, organizowane sg zgodnie z
odrgbnymi przepisami prawa za zgodg 1 w porozumieniu z organem prowadzacym.

5. Uczniowie przybywajacy z zagranicy sg przyjmowani do oddziatu przedszkola, oraz
oddziatu w Szkole na warunkach i w trybie postgpowania rekrutacyjnego dotyczacego obywateli
polskich, zgodnie z odrgbnymi przepisami prawa.

§ 13. 1. Ksztalcenie w Szkole Podstawowej podzielone jest na dwa etapy edukacyjne:

1) | etap edukacyjny obejmujacy klasy I-111 — edukacja wczesnoszkolna

2) 1l etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII — nauczanie przedmiotowe.

§ 14. 1.Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw

$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie ministra wlasciwego do
spraw os$wiaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza.
1) | potrocze konczy sig 31 stycznia
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2) |l potrocze konczy w pigtek po 20 czerwca.

§ 15. 1. Szczegotows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji pracy Szkoty, opracowany przez Dyrektora.

2. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji pracy Szkoty,
Dyrektor, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy
rozktad zajec¢ edukacyjnych.

3. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogolnego,

2) dodatkowe zaj¢cia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktéorych mowa w pkt 1,

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programdw nauczania;

3) zaj¢cia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajecia rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia uczniow,

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

4. Formami dzialalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sg takze zajecia edukacyjne, o
ktorych mowa w odrebnych przepisach (nauka religii, zajecia zwigzane z podtrzymywaniem
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijnej, a w szczegdlnosci nauka jezyka
oraz wlasnej historii i kultury, wiedza o zyciu seksualnym cztowieka), organizowane w trybie
okreslonym w tych przepisach.

5. Podstawowg forma pracy szkoty sg zajecia edukacyjne, prowadzone w systemie klasowo-
lekcyjnym.

6. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

7. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-111 ustala nauczyciel prowadzacy
te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajgc.

8. Godzina zaje¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

9. Czas trwania zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych jest dostosowany do potrzeb i mozliwos$ci
psychofizycznych dzieci (ok. 30 min.).

10. W oddziale przedszkolnym organizowane sg zaj¢cia religii. Czas trwania zaje¢ z religii
wynosi 30 minut. W ciggu tygodnia sa przeprowadzane 2 razy takie zajecia.

11. W oddziale przedszkolnym organizowane sg zajecia z psychologiem, logopeda, zajgcia
gimnastyki korekcyjnej oraz jezyka angielskiego. Czas trwania tych zaje¢ dla dziecka nie moze
przekraczaé jednorazowo 30 minut.
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12. Organizacje pracy przedszkola okre§la ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora na
whniosek nauczyciela prowadzacego oddzial przedszkolny, z uwzgl¢dnieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy oraz oczekiwan rodzicéw.

13. Czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego wynosi
25 godzin tygodniowo — co najmniej 5 godzin dziennie

§ 16. 1. Szkota prowadzi dokumentacje¢ nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami W tym zakresie.

2. Zajecia edukacyjne sag dokumentowane w formie dziennika elektronicznego.

3. Zajecia S$wietlicowe, zajecia z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
nauczyciela bibliotekarza dokumentowane sa w dzienniku elektronicznym.

§ 17.1 Szkota organizuje i realizuje doradztwo zawodowe przez prowadzenie
zaplanowanych i systematycznych dziatan majacych na celu wspieranie uczniow w procesie
podejmowaniaswiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych.

2. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach I-VI obejmuja orientacj¢
zawodowa, ktora ma na celu zapoznanie ucznidow z wybranymi zawodami, ksztaltowanie
pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie
ich zainteresowan i uzdolnien.

3. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII-VIII majg na celu
wspieranieucznidéw W procesie przygotowania ich do swiadomego i samodzielnego wyboru
kolejnego etapuksztatcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i
predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

4. Doradztwo zawodowe w klasach I-VI1II jest realizowane na obowigzkowych zajg¢ciach
edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego.

5. Na kazdy rok szkolony doradca zawodowy opracowuje program realizacji
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

6. Informacja o udziale ucznia w zajeciach z zakresu doradztwa zawodowegoO nie jest
umieszczana na $wiadectwie szkolnym promocyjnym i swiadectwie ukonczenia Szkoty.

§ 18. 1. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztalcagcych nauczycieli na
praktyki pedagogiczne za zgoda Dyrektora, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
miedzy Dyrektorem Szkoty a szkota wyzsza lub poszczegdlnymi nauczycielami a szkota
WYZSZ3.

§19. 1. Szkota moze prowadzi¢ dzialania innowacyjne i eksperymentalne zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

§ 20. 1. Do realizacji zadan statutowych Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbgdnym wyposazeniem;
2) swietlicy;
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3) biblioteki;

4)  zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;
5) szatni;

6) pomieszczen Sanitarno-higienicznych.

§ 21. 1. W Szkole dziata biblioteka, ktora jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i
medialnej uczniow oraz osrodkiem informacji dla uczniow, nauczycieli i rodzicow.

2. Biblioteka szkolna stuzy realizacji programu nauczania i wychowania, edukacji
kulturalnej i informacyjnej uczniéw oraz ksztatceniu i doskonaleniu nauczycieli.

3. Zadaniem biblioteki szkolnej jest:

1) gromadzenie i udostepnianie darmowych podrecznikéw, materiatow edukacyjnych lub
materialtow ¢wiczeniowych przeznaczonych do obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z
zakresuksztatcenia ogodlnego okreslonych w ramowych planach nauczania oraz innych
materiatow bibliotecznych;

2) wprowadzanie uczniow W $wiat literatury, tworzenie warunkéw do efektywnego
postugiwania si¢ technologiami informacyjno-komunikacyjnymi;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw, wyrabianiei poglebianie
u uczniow nawyku czytania, uczenia si¢ oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze
potrzebne do krytycznego odbioru utworéw literackich i innych tekstow kultury;

4) organizowanie réznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoleczna
ucznidw, z uwzglednieniem podtrzymywania tozsamos$ci narodowej i jezykowej uczniow
nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci
postugujace;j si¢ jezykiem regionalnym;

5) przeprowadzanie inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolnej.
4. Biblioteka szkolna wspotpracuje z:

1) Uczniami w zakresie:

a) doboru odpowiedniej literatury,

b) rozwijania zainteresowan,

c) wspierania indywidualnego rozwoju ucznia,

d) propagowania dziedzictwa kultury narodowej i regionalnej,

e) pomocy w przygotowaniu do konkurséw, olimpiad przedmiotowych,

f) informowania o aktywnosci czytelniczej,

g) korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych;
2) Nauczycielami w zakresie:

a) gromadzenia zbiorow z uwzglednieniem specyfiki nauczanych w szkole przedmiotow,

b) informowania nauczycieli i wychowawcéw 0 nowosciach czytelniczych i stanie
czytelnictwa uczniow,

) organizacji wystaw tematycznych i lekcji wychowawczych,
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3)

4)

d) dziatah majacych na celu podniesienie aktywnosci czytelniczej,

e) gromadzenia literatury o tematyce psychologicznej, pedagogicznej, wychowawczej,
f) pomocy w organizacji konkursow i imprez szkolnych;

Rodzicami w zakresie:

a) wspierania w wypehianiu funkcji wychowawczych — doboru odpowiedniej literatury
do wspolnego czytania z dzieckiem,

b) promowania czytelnictwa,

c) wskazywania literatury pedagogicznej pomocnej w pokonywaniu trudnoS$ci
wychowawczych,

d) informowania o stanie czytelnictwa,

e) organizowania imprez czytelniczych z udziatem rodzicoéw;

innymi bibliotekami w zakresie:

a) wspolnego organizowania imprez czytelniczych,

b) wymiany wiedzy i doswiadczen,

C) udziatu w konkursach, targach i kiermaszach,

d) upowszechniania wsrdod czytelnikow imprez organizowanych przez inne instytucje.

5. Organizacje pracy, cele i zadania okresla regulamin biblioteki.

§22.1. W szkole dziata $wietlica zapewniajaca uczniom opieke przed | po zajeciach

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)

edukacyjnych.

2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe uczniow, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegbdlnosci zajgcia
rozwijajace zainteresowania ucznidéw, zajecia zapewniajace prawidtowy rozwoj fizyczny
oraz odrabianie lekgcji.

3. Cele i zadania swietlicy:

zapewnienie zorganizowanej opieki wychowawczej przed i po zakonczonych zajgciach
edukacyjnych oraz dla uczniéw nieuczestniczacych w lekcjach religii/etyki i wychowania
do zycia w rodzinie;

tworzenie warunkow do nauki wtasnej i pomocy w nauce;
rozwijanie zainteresowan i uzdolnien;

pomoc w odrabianiu zadan domowych;
organizowanie gier i zabaw ruchowych;

ksztaltowanie nawykow kultury zycia codziennego;

wspotpraca z wychowawcami klas w zakresie zadan opiekunczo-wychowawczych,
wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty oraz rocznych planéw

pracy.
17



§ 24. 1. W celu wspierania potencjatu rozwojowego uczniéw i stwarzania im warunkéw do

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)

aktywnego i1 pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty i srodowisku lokalnym szkota organizuje
pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

2. Szkota we wspodtpracy z rodzicami, poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi
instytucjami prowadzi dziatania zmierzajace do wieloaspektowego rozpoznania potrzeb
uczniéw 1 buduje wspolng strategie dzialan wspierajacych ucznia objetego pomocy
psychologiczno-pedagogiczna, realizowanych w szkole i w domu.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w Szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia, a takzena rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i
czynnikoéw srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole.

4. Nauczyciele w toku biezacej pracy prowadza obserwacje pedagogiczng w celu
rozpoznania u uczniow uzdolnien oraz przyczyn trudnosci W uczeniu sig.

5. Nauczyciele w trakcie biezacej pracy udzielaja uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, ktora polega na dostosowaniu wymagan edukacyjnych do rozpoznanych
potrzebi mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, o ktorych mowa w ust. 3.

6. Dyrektor kwalifikuje wuczniow do wudzialu W zajeciach z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom poprzez zintegrowane
dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;

zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;
zaje¢ zwigzanych z kierunkiem ksztatcenia i zawodu;

zindywidualizowanej sciezki ksztalcenia;

porad i konsultaciji;

warsztatow.

8. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng i 0 ustalonych
dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz o
wymiarze godzin Dyrektor szkoty informuje pisemnie rodzicow ucznia.

9. Szkota dwa razy w roku dokonuje oceny efektywnos$ci wsparcia udzielanego uczniom
objetym pomocg psychologiczno-pedagogiczng. W przypadku niezadawalajacych efektow
wsparcia udzielanego w szkole Dyrektor, w porozumieniu z rodzicami, zwraca si¢ do poradni
psychologiczno-pedagogicznej o dokonanie diagnozy specjalistycznej i uzupehienie
dotychczasowych form wsparcia.
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1)

2)

3)

1)
2)

10. Szkota organizuje nauke 1 opiek¢ dla ucznidow z niepelnosprawnoscia,
niedostosowaniem spotecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym w klasach
ogodlnodostepnych w formie ksztatcenia specjalnego w integracji ze srodowiskiem szkolnym.

11. We wspolpracy z rodzicami, poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi
instytucjami szkota buduje wspolng strategic dziatan wspierajacych ucznia objetego
ksztalceniem specjalnym realizowanych w szkole i w domu.

12. Podstawa organizacji ksztatcenia specjalnego jest orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego dostarczone przez rodzicow.

13. Uczniom objetym ksztalceniem specjalnym szkota zapewnia:

realizacje indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego, ktory zawiera informacje
0 dostosowaniu program6éw nauczania oraz organizacji zaje¢ szkolnych do rozpoznanych
i zdiagnozowanych potrzeb ucznia;

dostosowanie przestrzeni szkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

zajecia rewalidacyjne lub socjoterapeutyczne oraz inne zajecia terapeutyczne.

14. Zespot nauczycieli i specjalistow, prowadzacych zajgcia z uczniem, po dokonaniu
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzglgdniajac diagnoze i
whnioski sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego opracowuje program.

15. Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, nie dtuzej niz etap edukacyjny. Program opracowuje si¢ w terminie:

do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym uczen rozpoczyna ksztalcenie w szkole;
30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

16. Prace zespotu koordynuje wychowawca oddziatu, do ktérego uczgszcza uczen.

Spotkania zespotu odbywajg si¢ W miar¢ potrzeb, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym.W spotkaniach zespotu mogg uczestniczy¢:

1)

2)

nawniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym poradni specjalistycznej, nauczyciel wspotorganizujacy ksztatcenie;
na wniosek lub za zgoda rodzicéw ucznia — inne 0soby, w szczegdlnosci: lekarz, psycholog,
logopeda lub inny specjalista.

17. Zespdt, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowe;j

wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac ocene
efektywnosci programu oraz w miar¢ potrzeb dokonuje modyfikacji programu.

18. Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, a takze w
opracowaniu i modyfikacji programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznej oceny.

19. Rodzice ucznia otrzymuja kopi¢ programu i kopi¢ wielospecjalistycznej oceny.
20. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw
i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.
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§ 25. 1. Szkota wspoélpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz z innymi
instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny dzieci i mtodziezy.

2. Poradnie psychologiczno-pedagogiczne wspotpracuja ze szkota w zakresie:
1) udzielania nauczycielom pomocy w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw, w tym w rozpoznawaniu ryzyka wystapienia specyficznych
trudnos$ci W uczeniu si¢ u uczniow klas I-111,

b) planowaniu i realizacji zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego,

C) rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien uczniow;

2) opracowywania i realizowania indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych;

3) okreslania niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i Srodkow
dydaktycznych odpowiednich ze wzglgdu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
orazmozliwosci psychofizyczne dziecka.

4) udzielania nauczycielom pomocy w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i
wychowawczych;

5) podejmowania dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci;

6) prowadzenia edukacji dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego wsrdd uczniow, rodzicow
I nauczycieli;

7) wspierania merytorycznego nauczycieli i specjalistow, udzielajacych uczniom i rodzicom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;

8) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.

3. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
I inne organizacje, a w szczego6lno$ci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

4. Podjecie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢ wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

Rozdziat 5
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty
§ 26. 1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, wychowawcow $wietlicy i innych pracownikow

pedagogicznych oraz pracownikow niebedgcych nauczycielami odpowiedzialnych za biezace
funkcjonowanie szkoty.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i1 innych pracownikow szkoty okreslaja odrebne
przepisy.
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§ 27. 1. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawczg |
opiekuncza,w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajgc
organizowanych przez szkofe.

2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegolnosci:

1) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;
2) dazy¢ do petni wlasnego rozwoju 0sobowego;

3) ksztalci¢ 1 wychowywaé mlodziez w umilowaniu ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego czto-
wieka;

4) dba¢ o ksztaltowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi réznych narodéw, ras i Swiatopogladow;

5) tworzy¢ warunki wspomagajace rozwo0j ucznia, jego proces uczenia si¢oraz przygotowanie
do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie;

6) prowadzi¢ obserwacje pedagogiczng w trakcie biezgcej pracy z uczniami, majaca na celu
rozpoznanie u uczniow:

a) trudnosci w uczeniu si¢, w przypadku uczniow klas I-III deficytow kompetencji i
zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w
uczeniusie, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan,

b) szczegdlnych uzdolnien;

7) w trakcie biezacej pracy z uczniami wspomaga¢ ich w wyborze kierunku ksztalceniai
zawodu;

8) w przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng
niezwlocznie udziela¢ uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem i informowac
o tym wychowawce klasy;

9) ocenia¢ efektywnos¢ udzielanej pomocy i formutowa¢ wnioski dotyczace dalszych dziatan
majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia;

10) efektywnie realizowaé¢ program nauczania i program wychowawczo-profilaktyczny szkoty;

11) ocenia¢ uczniow zgodnie z obowigzujagcymi przepisami i przedmiotowym systemem
oceniania;

12) dokonywac¢ systematycznej ewaluacji swojej pracy;
13) przestrzegac przepisow bhp i zarzadzen dyrektora szkoly w tym zakresie;

14) kontrolowa¢ obecno$¢ uczniow na wszystkich zajeciach i1 niezwloczne informowaé
wychowawce 0 nieobecnos$ci ucznia;

15) zapobiegaé niepowodzeniom szkolnym uczniow;

16) indywidualizowaé proces nauczania;
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17) doskonali¢ si¢ zawodowo zgodnie z potrzebami szkoty;

18) dbac o powierzone pomoce dydaktyczne i sprze¢t szkolny;

19) systematycznie i terminowo prowadzi¢ dokumentacje szkolng;

20) realizowa¢ zadania zlecone przez dyrektora, wynikajgce z biezgcej dziatalnosci szkoty.

§ 28. 1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

przeprowadzanie diagnozy wychowawczej oddzialu, rozpoznawanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow;

okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, W tym barier i ograniczen utrudniajacych ich funkcjonowanie i uczestnictwo
W zyciu szkoty;

podejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjalu uczniéw
w celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

wspotpraca z poradnig W procesie:

a) diagnostycznym w zakresie oceny funkcjonowania uczniow i rozpoznawania barier
1 ograniczen w §rodowisku, utrudniajacych funkcjonowanie ucznidéw i ich uczestnictwo
W zyciu szkoty,

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:
otacza indywidualng opiekg kazdego ucznia;

planuje 1 organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rdzne formy zycia zespotowego,
rozwijajgce ucznia i integrujgce zespot uczniowski;

ustala tresci i1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi 1 koordynujac
ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna
jest indywidualna pomoc (dotyczy to ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, oraz tych z
réznymi trudno$ciami i niepowodzeniami);

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych,

b) wspoétdziatania i udzielania pomocy w dzialaniach wychowawczych podjetych wobec
dziecka,

) wlaczania w sprawy zycia klasy i szkoty;

wspolpracuje z nauczycielami, innymi specjalistami, rodzicami w rozpoznawaniu potrzeb
I trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniéw i w
planowaniu udzielania uczniowi pomocy;

informuje innych nauczycieli lub specjalistbw 0 potrzebie objecia ucznia pomocg
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezgcej pracy z uczniem;
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8) koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatan
nauczycieli i specjalistow oraz biezacej pracy z uczniami.

3. Wychowawca oddziatu klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla oddziatu w oparciu 0o program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty;

2) zapoznanie rodzicow ucznidow z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
planem wychowawczym oddziatu i zasadami oceniania;

3) diagnoze potrzeb ucznidéw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki, dokonywang
na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego;

4) ksztaltowanie osobowosci ucznia; udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

5) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikoéw w nauce, zgodnie z jego
mozliwosciami i zainteresowaniami;

6) dbanie o regularne uczeszczanie uczniow na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn absenciji,
egzekwowanie obowigzku szkolnego;

7) informowanie rodzicow 0 nieusprawiedliwionych nieobecnosciach ucznia;

8) troske 0 rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachgcanie do udziatu w réznych formach
zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych;

9) wyrabianie u uczniow poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke, czystosé
na terenie klasy, szkoty, srodowiska lokalnego;

10) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach zachowania,
osiaggnigciach, sukcesach, trudno$ciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach
wychowawczych;

11) udziat w opracowaniu, wdrazaniu ewaluacji planu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

12) opracowanie, wdrazaniec oraz przeprowadzanie ewaluacji planu wychowawczo-
profilaktycznego oddziatu, tematyki zaje¢ z wychowawca i harmonogramu imprez
klasowychi szkolnych.

Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej i
psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach wychowawczych od
dyrektora szkoty, pedagoga i psychologa szkolnego, zespotdéw wychowawczych, poradni
psychologiczno- pedagogicznej, doradcéw metodycznych i instytucji wspomagajgcych
szkote.

§ 29. 1.Do zadan logopedy w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezyw
szczegolnosci:

1) przeprowadzanie badan wstepnych, w celu ustalania stanu mowy oraz poziomu
rozZwojowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniow;

3) udzielanie porad, prowadzenie konsultacji dla rodzicow i nauczycieli w zakresie stymulacji
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rozwoju mowy uczniow i eliminowania jej zaburzen.

§ 30. 1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy W szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na dziatania zwigzane z realizacjg
doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zajec z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, nauczycielami wychowawcami od-
dziatow, psychologiem lub pedagogiem, programu realizacji wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego oraz koordynacja jego realizacji;

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcéw oddziatow, psychologa lub
pedagoga w zakresie realizacji dziatan okreSlonych w programie wewnatrzszkolnego
systemu doradztwa zawodowego;

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkole,
gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia.

§31.1. Do zadan terapeuty pedagogicznego w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej

nalezy W szczeg6lnosci:

1) prowadzenie zaje¢ korekcyjno- kompensacyjnych oraz innych zajg¢ o charakterze
terapeutycznym,;
2) podejmowanie we wspolpracy z rodzicami dziatan profilaktycznych zapobiegajacych nie-
powodzeniom edukacyjnym uczniow;
3) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreSlenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub

trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia w szkole,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
§32.1. Do zadan nauczyciela wspotorganizujagcego ksztalcenie uczniéw niepetnosprawnych
nalezy W szczegdlnosci:

1) zapoznanie si¢ z dokumentacja ucznia oraz udzielanie pomocy nauczycielom przedmiotu
w doborze form i metod pracy z uczniem;

2) rozpoznanie potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych ucznidw z
niepetnosprawnosciami oraz niedostosowanych spolecznie;

3) wspotuczestniczenie W ustalaniu zakresu dostosowan edukacyjnych dla ucznia i
opracowaniu IPET-u;

4) prowadzenie wspoélnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz wspolnie z innymi
specjalistami realizowanie zintegrowanych dzialan i zaje¢ okreslonych w indywidualnym
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5)
6)

7)

programie edukacyjno-terapeutycznym;
prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami i specjalistami pracy wychowawczej;

uczestniczenie, w miar¢ potrzeb, w zajg¢ciach edukacyjnych prowadzonych przez innych
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach okreslonych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym;

prowadzenie innych zaje¢ ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow.

§ 33. 1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczego6lnosci:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)
9)

udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji, popularyzacja nowosci czytelniczych;

tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjng;

rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych wuczniow zwigzanych z naukg i
indywidualnymi zainteresowaniami;

organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowsa i spoteczna;

organizowanie roznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, debat, spotkan z pisarzem,
konkursow, wystaw i innych;

opracowanie rocznego planu pracy biblioteki, uwzglgdniajacego wnioski nauczycieli,
wychowawcow 1 zespotow samoksztatceniowych;

gromadzenie i udostepnianie darmowych podrecznikéw, materiatdéw edukacyjnych i
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych;

informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow;

poradnictwo w wyborach czytelniczych.

§ 34. 1. Wychowawcy swietlicy W szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

zapewniajg bezpieczenstwo uczniom przebywajacym w $wietlicy;

tworza warunki do nauki wlasnej;

organizujg gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego;
rozwijajg zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

ksztattuja nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze;

upowszechniajg kulture zdrowotng, ksztaltuja nawyki higieny, czystosci oraz dbatosci
0 zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych osob;

rozwijaja samodzielno$¢, samorzgdno$¢ i spoteczng aktywnos¢ uczniow.

§ 35. 1. Zadaniem pracownikoéw niebedacych nauczycielami jest w szczegolnosci:

1)
2)

zapewnienie sprawnego funkcjonowania szkoty;

dbanie 0 bezpieczenstwo uczniow;
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3) utrzymanie obiektu oraz jego otoczenia w tadzie i czysto$ci,

4) szczegbdtowy zakres obowigzkow pracownikow ustala dyrektor szkoty.

§ 36. 1. W szkole utworzone sg zespoty nauczycieli do realizacji zadan szkoty okreslonych w
statucie.

2. Zespoty nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1 powotuje Dyrektor.

3. W Szkole istnieja nastepujace zespoty nauczycieli:

1) zespot wychowawczy klas I-111,

2) zespot wychowawczy klas IV-VIII,

3) zespoty dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

4) inne zespoly nauczycieli, tworzone w miar¢ potrzeb.

4. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek cztonkow
zespotu. Dyrektor, na wniosek przewodniczacego zespotu, moze wyznaczy¢ do realizacji
okreslonego zadania lub zadah zespotu innych nauczycieli, specjalistow i

pracownikow szkoty. W pracach zespotu moga bra¢ udziat rowniez osoby niebedace
pracownikami szkotly

5. Przewodniczacy zespotu odpowiedzialny jest za opracowania szczegdlowego planu pracy
zespotu oraz jego systematyczng dziatalnos¢ zgodna z tym planem. Podsumowanie pracy
zespotu odbywa si¢ co najmniej raz w roku, podczas ostatniego w danym roku szkolnym
zebrania Rady Pedagogicznej

6. Do zadan zespotéw m.in. nalezy:

1) wybdr programow nauczania 1 wspotdziatanie w ich realizacji,

2) opracowanie planow wychowawczych do poszczegoélnych klas spojnych z ramowym
planem szkoty i1 ze szkolnym programem wychowawczym,

3) czuwanie 1 koordynacja realizacji dziatan cztonkéw zespotu wychowawczego,

4) opracowanie metod i narzgdzi do badania osiggni¢¢, stymulowanie rozwoju uczniow,
5) opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich programéw nauczania,

6) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli,
7) analiza wynikow nauczania i zachowania

Rozdzial 6
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Uczniowie szkoty

§37. 1.
Do oddziatu pierwszej klasy przyjmowane sa dzieci z obwodu szkoty, ktére w danym roku

kalendarzowym konczg 7 lat i nie odroczono im obowigzku szkolnego na podstawie art. 16
ust.3 ustawy.

1)
2)

1)
2)

2. Ktore w danym roku kalendarzowym koncza 6 lat (decyzja rodzicow) z zastrzezeniem,

ze:
dziecko wczesniej uczeszczato do przedszkola ;
posiada pozytywna opini¢ z poradni psychologiczno-pedagogicznej w przypadku gdy
dziecko nie uczeszczato do przedszkola;

3. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty mogg by¢ przyjeci do oddziatu klasy
pierwszej po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota dysponuje
wolnymi miejscami.

4. Rekrutacje do klasy pierwszej przeprowadza si¢ W terminie wyznaczanym przez organ
prowadzacy szkote w formie papierowe;.

5. Do oddziatu klasy programowo wyzszej W szkole przyjmowani sa uczniowie:
na podstawie zgloszenia rodzicow z obwodu szkoty;

na prosbe rodzicéw dzieci zamieszkatych poza obwodem szkoty, jezeli szkota dysponuje
wolnymi miejscami w oddziale.

§ 48. 1. Uczen ma prawo do:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)
9)

swobodnego wyrazania mysli i przekonan, jesli nie narusza tym dobra innych oséb;

swobodnego wyrazania wlasnych pogladow we wszystkich sprawach dotyczacych uczniéw
stosownie do wieku oraz dojrzatosci ucznia;

swobodnej wypowiedzi, prawo to zawiera swobodg¢ poszukiwania, otrzymywania i
przekazywania informacji oraz idei wszelkiego rodzaju w formie ustnej, pisemnej,
artystycznej lubz wykorzystaniem kazdego innego srodka przekazu wedtug wyboru ucznia;

informacji oraz materialdow pochodzacych z rdéznorodnych zrodet krajowych i
miedzynarodowych, szczegdlnie do tych, ktore maja na uwadze jego dobro w wymiarze
spotecznym, duchowym i moralnym oraz jego zdrowie fizyczne i psychiczne;

wlasciwie zorganizowanego procesu dydaktycznego, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

wlasciwych warunkéw higienicznych przebywania w szkole;

opieki wychowawczej oraz warunkéw pobytu W szkole zapewniajacych bezpieczenstwo
1 ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej 1 psychicznej oraz poszanowania
godnosci osobistej;

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny;
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10) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

11) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
12) dziatania w samorzadzie uczniowskim oraz kandydowania do jego organdéw, proponowania
zmian i ulepszen w zyciu klasy i szkoty;

13) prywatnoS$ci, 0znacza to, ze uczen moze dysponowa¢ wlasnymi rzeczami, ma prawo do
tajemnicy korespondencji;

14) udzialu w zajgciach pozalekcyjnych oraz imprezach kulturalnych, os$wiatowych,
sportowych i rozrywkowych, organizowanych przez szkotg;

15) wiedzy o swoich obowigzkach oraz $rodkach, jakie moga by¢ stosowane w przypadku ich
naruszenia;

16) bezptatnego dostepu do podrecznikow, materiatdow edukacyjnych, materiatow
¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

17) informacji na temat wymagan edukacyjnych oraz kryteribw oceniania z przedmiotow
i zachowania;

18) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow, do pomocy w przygotowaniu do konkursow;

19) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢¢ szkolnych i pozalekcyjnych pod opieka i nadzorem nauczyciela;

20) korzystania z pomocy doraznej;
21) korzystania z opieki zdrowotnej na warunkach okreslonych odrgbnymi przepisami;

22) odpoczynku w terminach okreslonych w przepisach w sprawie organizacji roku szkolnego,
a takze w przerwach miedzy lekcjami;

23) korzystania z innych praw w szczegolnosci zapisanych w Konwencji o Prawach Dziecka.

2. Korzystanie z praw moze zosta¢ ograniczone z uwagi na zagrozenie bezpieczenstwa,
ochrone porzadku 1 zapobieganie przestepstwom, ochrone zdrowia 1 moralnosci lub ochrong
praw i wolnosci osob. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor szkotly, po zasiggnigciu opinii
rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§ 39. 1. Uczen, ktorego prawa zostaty naruszone, moze wystapi¢ W tej sprawie do:

1) wychowawcy klasy lub innego nauczyciela, jezeli jego prawa naruszyt inny uczen;

2) dyrektora szkoty, za posrednictwem rodzicow, jezeli jego prawa naruszyl nauczyciel lub
inny pracownik szkoty;

3) organu prowadzacego szkole, za posrednictwem rodzicow, jezeli jego prawa naruszyt
dyrektor szkoty.

2. Skarga powinna zosta¢ wniesiona w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od daty zdarzenia.

3. Uczen, ktorego prawa zostaty naruszone, moze wystapi¢ W tej sprawie bezposrednio
do pedagoga szkolnego jako osoby zaufania publicznego na zasadzie powiadomienia i w celu
uzyskania wsparcia. Pedagog nadaje sprawie dalszy bieg wedtug zasad okreslonych w ust. 1-2.

4. W przypadku spraw spornych w pierwszej kolejnosci powinno dazy¢ si¢ do ich
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zatatwienia w drodze porozumienia bezposrednio przez osoby zainteresowane, lub za
posrednictwem mediatorow. Mediacje moga prowadzi¢: wychowawca klasy, samorzad
uczniowski.

5. Skargi powinny zostac¢ rozpatrzone w terminie:
1) 3 dni — przez nauczycieli;
2) 7.dni— przez dyrektora szkoty;
3) nazasadzie odrebnych przepisow — przez organ prowadzacy szkofe.

6. Jezeli skarga zostata rozpatrzona niezgodnie z prawem szkolnym, w terminie 3 dni
uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo do wniesienia zazalenia informujacego, jakie
przepisy zostaly naruszone:

1) narozstrzygnigcie ustanowione przez nauczyciela - do dyrektora szkoty;

2) narozstrzygniecie ustanowione przez dyrektora — do organu prowadzacego szkole, decyzja
organu prowadzacego szkote jest ostateczna.

7. Skargi i wnioski anonimowe pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.

8. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu jej rozpatrzenia.

§ 40. 1. Uczeh ma obowiazek:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ W zajeciach edukacyjnych i rozwija¢ swoje
umiejetnosci;

2) punktualnie przybywac na zajg¢cia wynikajace z planu zajec;

3) zachowywa¢ podczas lekcji nalezytg uwage, nie rozmawia¢ z innymi uczniami, kulturalnie
uczestniczy¢ w dyskusji podczas lekcji.

4) systematycznie przygotowywac¢ si¢ do zajec lekcyjnych;
5) aktywnie uczestniczy¢é w zyciu klasy i szkoty;
6) podczas przerw migdzylekcyjnych przebywac na terenie szkoty;
7) kulturalnie zachowywac¢ si¢ w szkole i poza nig, dba¢ 0 pigkno mowy ojczystej;
8) przestrzegac zasad wspoétzycia spotecznego:
a) okazywac szacunek dorostym, kolezankom i kolegom,
b) przeciwstawiac si¢ przejawom wulgarnosci i agresji,
) szanowac¢ poglady i przekonania innych,

d) szanowa¢ godno$¢ i wolnos¢ drugiego cztowieka,
e) nie stosowac agresji fizycznej i stownej oraz zadnej formy przemocy wobec innych,

9) dbac o zdrowie i bezpieczenstwo wilasne, kolezanek i kolegow:
a) nie uzywac srodkoéw psychoaktywnych,
b) zachowywac czysty i schludny wyglad,

C) nie szkodzi¢ zdrowiu czy zyciu og6tu,
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10) dbac o tad i porzadek w szkole oraz 0 wspdlne dobro: sprzet, meble, urzadzenia, pomoce
dydaktyczne itp.;

11) przestrzega¢ ustalonych zasad korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty, na wycieczkach i uroczystosciach szkolnych.

§ 41. 1. Ucznia obowiazuja trzy rodzaje stroju szkolnego:
1) galowy;
2) codzienny;
3) sportowy.
2. Stroj galowy obowiazuje podczas:
1) uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych;
2) konkursow szkolnych i pozaszkolnych;

3) egzaminu 6smoklasisty.
3. Str6j galowy sktada si¢ z biatej bluzki lub koszuli oraz czarnych/granatowych spodni
lub spodnicy.

4. Codzienny strdj uczniowski powinien by¢ czysty, ubrania odpowiedniej dtugosci,
zastaniajace plecy, ramiona i brzuch, nie moga mie¢ niestosownych napiséw i emblematow.
Fryzura powinna by¢ zadbana i estetyczna.

5. Uchylony;

6. Str6j] sportowy, obowiazujacy na lekcjach wychowania fizycznego i zawodach
sportowych, stanowig:

1) Dbiata koszulka, spodenki ciemne i obuwie sportowe;

2) dres podczas zaje¢ na powietrzu w chtodne dni, obuwie sportowe.

§ 42. 1. Uczen moze otrzymaé nagrode za wzorowe wypehianie obowiazkow uczniowskich,w
szczegolnosci za:

1) bardzo dobre wyniki w nauce;
2) wzorowe zachowanie;
3) wyrdzniajacg dziatalnos¢é w szkolnych organizacjach;
4) pracg spoteczng na rzecz zespotu lub srodowiska;
5) odwage i postawe godng nasladowania;
6) szczegolne osiggniecia W konkursach przedmiotowych, zawodach i turniejach sportowych;
7) wyjatkowe osiggniecia | Czyny przynoszace zaszczyt szkole.
2. Rodzaje nagrod:

1) ustna pochwata nauczyciela/wychowawcy wobec spotecznosci klasowe;j,
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2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

ustna pochwata nauczyciela / wychowawcy wobec spoteczno$ci szkolnej,
ustna pochwata dyrektora szkoty wobec spotecznosci szkolnej,

list pochwalny wychowawcy do rodzicow,

list pochwalny dyrektora do rodzicéw wreczony na ogdlnym zebraniu,
dyplom uznania dla ucznia

nagroda rzeczowa dla ucznia ufundowana przez rade rodzicow;

prezentacja ucznia w gablocie szkolnej oraz na szkolnej stronie internetowej.

§ 43. 1. Uczen moze otrzymac kare W szczegolnosci za:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9

1)
2)

3)
4)
5)
6)

nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoty, w tym obowiazkow i zakazow;
nieprzestrzeganie innych obowigzkow ucznia;
swiadome i celowe niszczenie mienia szkolnego i cudzego;
fatszowanie dokumentow szkolnych;
dokonywanie kradziezy, wytudzanie, szantaz, przekupstwo, zniestawienie;
demoralizowanie innych uczniow, uzywanie i rozprowadzanie srodkoéw psychoaktywnych;
dokonywanie pobi¢, wiaman;
umyslne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu drugiego cztowieka;
popehienie innych czyndéw karalnych w $wietle ustawy o postgpowaniuw sprawach
nieletnich.
2. W szkole obowigzuje nastepujaca hierarchia kar:
pouczenie stowne przez nauczyciela, wychowawce klasy, dyrektora szkoty;
rozmowa dyscyplinujgca przeprowadzona przez nauczyciela, wychowawce klasy, dyrektora
szkoty;
uwaga ustna od nauczyciela, wychowawcy, dyrektora szkoty;
uwaga pisemna wychowawcy, dyrektora szkoty;
nagana pisemna wychowawcy klasy;
nagana pisemna dyrektora szkoty;

§44.1. O przeniesienie ucznia, ktory podlega obowigzkowi szkolnemu, do innej szkoly

1)
2)

wystepuje dyrektor do Kuratora Oswiaty na wniosek rady pedagogicznej w formie uchwaty,
W nastgpujacych przypadkach:

zastosowanie kar z § 43 ust. 2 pkt 1-5 nie wptyng¢to na poprawe postepowania ucznia;

W razacy sposOb naruszyl normy spoteczne i zagraza otoczeniu.

§ 45. 1. Kary nie moga narusza¢ nietykalno$ci 1 godno$ci osobistej ucznia, moga by¢

zastosowane wowczas, gdy inne $rodki wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje
podstawa do przewidywania, ze kara przyczyni si¢ do osiggnigcia celu wychowawczego.

§46. 1. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o zastosowaniu wobec niego

kary.
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§47. 1. Pisemne odwotanie od kazdej kary zastosowanej wobec ucznia do dyrektora szkoty
mogg zlozy¢ w terminie 7 dni od daty powiadomienia o karze: rodzice, uczen, samorzad
uczniowski, pedagog szkolny z zastrzezeniem ust. 2.

1. Decyzja o przeniesieniu ucznia przez Kuratora Oswiaty do innej szkoty podstawowej jest
decyzja administracyjng, od ktorej przystuguje odwotanie na zasadach przewidzianych
przez kodeks postgpowania administracyjnego.

§ 48. 1. Dyrektor szkoty, biorgc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia, moze z wlasnej
inicjatywy lub na wniosek organéw szkotly uznac kare za niebyta, o czym uczen i jego rodzice
zostang zawiadomieni na pi§mie.

Rozdziat 7

Ocenianie

§ 49. 1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego, a takze wymagan
wynikajgcych z programéw nauczania, w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w § 40 ust.1
pkt1-11.

4. Ocenianie ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniuoraz
o postepach w tym zakresie;

2) ksztattowanie przekonania ucznia o wtasnych mozliwosciach, postepach, budowanie obrazu
samego siebie i poczucia wiasnej warto$ci;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji 0 postepach, trudno$ciach w nauce,
zachowaniu oraz szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

5) sprawdzenie skutecznosci metod i form pracy nauczyciela oraz umozliwienie nauczycielom
doskonalenia w tym zakresie;

6) monitorowanie biezacej pracy ucznia;

7) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co robi dobrze,
co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢;
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8) ksztaltowanie U ucznia umiej¢tnosci wyboru wartosci pozadanych spotecznie i Kierowanie
si¢ nimi we wlasnym dziataniu;

9) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju.

5. Ocenianie obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniéw i rodzicow;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych, $rodrocznych i rocznych klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania;

4) przeprowadzenie egzaminow:
a) klasyfikacyjnego,
b) poprawkowego,

5) ustalenie warunkoéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

6) wustalania warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnosciach ucznia w nauce i zachowaniu oraz o jego szczego6lnych uzdolnieniach.

§ 50. 1. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania na podstawie tego
orzeczenia,;

3) posiadajagcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng W szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez niego
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego.

6) przebywajacego w oddziale przygotowawczym zorganizowanym dla osob niebgdacych
obywatelami polskimi oraz oso6b bgdacych obywatelami polskimi, ktoére pobieraty nauke w
szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw .
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§51. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz rodzicow 0:

1)

2)
3)
4)

1)
2)

1)
2)
3)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych s$rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;
sposobie wystawiania srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow
oraz rodzicow o kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Informacje o wymaganiach edukacyjnych uczniow z poszczegodlnych przedmiotow
dostepne s3:

na stronie internetowej szkoty;

rodzice, opickunowie potwierdzaja pisemnie lub za posrednictwem dziennika
elektronicznego zapoznanie si¢ z wymaganiami edukacyjnym na poszczegoélne oceny
szkolne. Dokumentacja znajduje si¢ u wychowawcy klasy.

4. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia.

5. Nauczyciel réznicuje prace z uczniami poprzez dostosowanie:
metod i form pracy do potrzeb kazdego ucznia;
zalecen poradni psychologiczno-pedagogicznej;

wymagan z przedmiotu w zalezno$ci od wktadu pracy ucznia w wykonanie zadania, sytuacji
emocjonalnej i rodzinnej ucznia, mozliwosci intelektualnych.

6. Wszystkie oceny, opatrzone komentarzem, co zostato ocenione, oraz informacje
0 zachowaniu ucznia sa dokumentowane w dzienniku elektronicznym. Zapisy sa jawne
dla ucznidéw i rodzicow oraz udostepniane na biezaco.

§ 52. 1. Na pisemny wniosek rodzicow Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z:

1)

2)

3)

realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne
trudnos$ci W uczeniu si¢, niepetnosprawnosc;

wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, na
podstawie zaswiadczenia 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych
¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tym za§wiadczeniu.

realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na podstawie opinii o braku
mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony
w tej opinii.
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2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajeé, o ktorych mowa w § 52 ust. 1 pkt 3,
uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,ZWolniona”.

3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z glgbokg dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na
whniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego
nowozytnego.

4. W przypadku ucznia, o ktorym mowaw § 54 ust. 3, posiadajagcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktoérego
wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego,
zwolnienie z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

5. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»zwolniony” albo ,,zwolniona”.

6. Nauke religii i/lub etyki organizuje si¢ na podstawie deklaracji rodzicéw ztozonej w
formie papierowej.

7. Uczen moze z woli rodzicéw ztozonej w formie papierowej zrezygnowaé z udziatuw
zajeciach z religii i/lub etyki w kazdym czasie. Jesli rezygnacja z udzialu ucznia w nauce
religii i/lub etyki nastgpi w trakcie roku szkolnego przed terminem klasyfikacji rocznej,
uzyskane oceny $rodroczne nie beda brane pod uwage i uczen nie otrzyma na koniec
roku oceny z tego przedmiotu.

8. Dla uczniow klas VII — VIII organizowane sg zajecia z doradztwa zawodowego
w wymiarze minimum 10 godzin w kazdej klasie.

9. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego nie sg oceniane.

10. Informacja 0 udziale ucznia w zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego nie jest
umieszczana na swiadectwie szkolnym promocyjnym i $wiadectwie ukonczenia szkoty.

11. Dla wszystkich uczniow klas IV — VIII organizowane sa nieobowigzkowe zajecia
edukacyjne ,,Wychowanie do zycia W rodzinie”.

12. Uczen niepelnoletni nie bierze udziatu w zajeciach edukacyjnych ,,Wychowanie do
zyciaw rodzinie”, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej
rezygnacjez udzialu ucznia w zajeciach.

13. Zajecia edukacyjne ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie podlegaja ocenie i nie
wplywaja na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkotly przez
ucznia.

14. W przypadku udzialu ucznia w zajeciach, fakt ten odnotowuje si¢ na swiadectwie
szkolnym i arkuszu ocen w czeSci przeznaczonej na dodatkowe zajecia edukacyjne
wpisem ,,uczestniczyt(a)”.
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15. Uczniowi, ktéry objety byt nauczaniem zorganizowanym przez placowke medyczng
— szpital, sanatorium - oceny tam uzyskane z poszczegélnych przedmiotow wpisuje
si¢ do dziennika na podstawie wydanego uczniowi przez placowke medyczng zaswiadczenia
— wykazu ocen, ktéry wychowawca przechowuje w dokumentacji wychowawczej klasy do
konca pobytu ucznia w szkole.

16. Oceny z wykazu ocen z poszczegolnych przedmiotdéw, z ktorych oceniany byt uczen,
do dziennika wpisuje wychowawca, w odpowiedniej kategorii edukacyjnej. O tym fakcie
zobowigzany jest poinformowac nauczyciela uczacego tego przedmiotu, z ktoérego zostata
wpisana ocena.

§ 53. 1. Oceny dzielg si¢ na:

1) biezace — okreslajace poziom wiadomosci I umiejetnosci ucznia ze zrealizowanej czesci
programu nauczania;

2) klasyfikacyjne:
a) srodroczne i roczne,

b) koncowe.

§ 54. 1. W oddziatach klas I-111 ocenia si¢ poziom opanowania wiadomosci i umiejetnosci,postep
oraz wktad pracy.

2. Nauczyciele, w tym nauczyciele jezyka obcego, odnotowuja osiggnigcia edukacyjne
ucznia, stosujac 0znaczenia:
1) celujacy — 6— wiadomosci i umiejetnosci programowe opanowane W petni
2) bardzo dobry —5 — bardzo dobre opanowanie wiadomosci i umiejetnosci programowych;
3) dobry—4— dobre opanowanie wiadomosci i umiejg¢tnosci programowych;
4) dostateczny — 3 — wystarczajace opanowanie wiadomosci i umiejetnosci programowych;
5) dopuszczajacy — 2 — minimalne opanowanie wiadomosci i umiejetnosci programowych,
3. Ocenianie biezace oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z religii i/lub etyki
ustalane sg w skali szesciostopniowej zgodnie z § 54 ust. 1.

4. Ocenybiezace zawieraja informacj¢ 0 stanie wiedzy i umiej¢tnosci ucznia
oraz wskazdéwke, co uczen ma robi¢, aby pokona¢ trudnosci.

5. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych i zachowania majg charakter opisowy.

6. Srodroczna i roczna ocena opisowa zawiera informacje dotyczace catosciowego
rozwoju ucznia:

1) intelektualnego, osiagnig¢ w zakresie edukacji polonistycznej, matematycznej i
przyrodniczej oraz jezyka obcego, zdobywania informacji z réznych zrodet, korzystaniaz
komputera oraz aktywnosci tworczej;

2) spoteczno-emocjonalnego z uwzglednieniem zachowan wobec siebie, innych ludzi, swiata
przyrody oraz wobec wytworow kultury, a takze rozwoju indywidualnych uzdolnien
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3)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

1)

2)

i zainteresowan;

fizycznego jako dostrzeganie zwiagzku przyrody z zyciem i zdrowiem czlowieka (postawa
ciata, sprawnos¢ i zdrowie); oceniany jest wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie
si¢ Z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki zajeé.

7. Wymagania edukacyjne na poszczegolne oceny w oddziatach klas I-111:
oceng ,,celujagcy” otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal peten zakres wiadomosci i umiejetnosci zawartych w obowiazujacej podstawie

programowej,

b) jest samodzielny i tworczy,

C) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomoS$ciami i umiejetnoSciami w rozwigzywaniu
problemow teoretycznych lub praktycznych;

oceng ,,bardzo dobrze” otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal peten zakres wiadomosci i umiejetnosci zawartych w obowigzujacej podstawie
programowej,

b) postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami | umiejgtnosciami W rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych;

oceng ,,dobrze” otrzymuje uczen, ktoéry opanowatl wiadomos$ci I umiejetnosci zawartew

obowigzujacej podstawie programowej w sposob niepelny, ale nie wskazuje to na trudnosci
W opanowaniu dalszych tresci ksztalcenia;

ocen¢ ,dostateczny” otrzymuje uczen, ktory w stopniu wystarczajacym opanowal
wiadomosci 1 umiejetnosci zawarte w podstawie programowej,

ocen¢ ,dopuszczajacy” otrzymuje uczen, ktory w niewielkim stopniu opanowat
wiadomoscii umiejetnosci zawarte W obowigzujacej podstawie programoweyj;
oceng ,,niedostateczny” otrzymuje uczen, ktory nie opanowal wiadomosci I umiejetnosci
zawartych w obowigzujgcej podstawie programowe;j.

8. Ocena zachowania w oddziatach klas I-111 obejmuje w szczegdlnosci obszary:

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia, CO 0znacza, ze uczen:
a) utrzymuje porzadek w miejscu pracy,

b) che¢tnie podejmuje zadania,

C) pracuje samodzielnie,

d) poszukuje wiasnych oryginalnych rozwigzan,

e) posiada potrzebne do zaje¢ przybory i materiaty,

f) konczy rozpoczete zadania,

g) wywiazuje si¢ Z podjetych zobowigzan,

h) jest punktualny,

1) jest systematyczny;

kultura osobista, co oznacza, ze uczen:
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3)

4)

1)
2)
3)
4)
5)

a) zachowuje si¢ kulturalnie (takt, zyczliwos¢, prawdomownosé, uprzejmosc),
b) kontroluje swoje emocje,

c) odpowiednio zachowuje si¢ w Kklasie, w czasie przerw i wycieczek (przestrzega
ustalonych zasad),

d) okazuje szacunek innym osobom,
e) dba o wspolne mienie,
f) chetnie udziela pomocy innym,
g) potrafi wspotdziata¢ w grupie,
h) dba o kulture stowa,
1) jest prawdomowny;
dbatos¢ o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych oraz o wyglad zewnetrzny, Co 0znacza,
Ze uczen:
a) przestrzega zasad bezpieczenstwa,
b) dba o higien¢ osobista,
c) dba o dostosowanie ubioru do pogody;
postawa spoteczna, CO 0znacza, ze uczen:
a) bierze aktywny udziat w imprezach klasowych,
b) jest wspotorganizatorem uroczystosci klasowych,
C) uczestniczy w akcjach ogdlnoszkolnych,
d) szanuje przyrode i dba o otaczajace Srodowisko,
e) szanuje historig i tradycje,
f) jest tolerancyjny.
9. Ocena zachowania ucznia klas I-111 jest wyrazona nastgpujacymi okresleniami:
WZOrowe — uczen zawsze.. .;
bardzo dobre — uczen najczgsciej. . .;
dobre — uczen przewaznie...;

poprawne — uczen zazwyczaj...;

nieodpowiednie — uczen nie wywigzuje sie...

§ 55. 1. W oddziatach klas I\VV-VIII oceny biezace oraz srodroczne, roczne i koncowe oceny

1)
2)
3)
4)
5)

klasyfikacyjne ustalone sg W skali szeSciostopniowe;:

stopien celujacy — 6 - skrot literowy — cel.;

stopien bardzo dobry —5 - skrot literowy — bdb.;

stopien dobry  — 4 - skrot literowy — db.;

stopien dostateczny — 3 - skrot literowy — dst.;

stopien dopuszczajacy — 2 - skrot literowy —dop.;
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6) stopien niedostateczny — 1 - skrot literowy — ndst..

2. Stopnie, o ktorych mowa w § 55 ust. 1 pkt 1-5, sg ocenami pozytywnymi, natomiast
negatywng oceng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w § 55 ust. 1 pkt 6.

3. Przy ocenach biezagcych dopuszcza sie stawianie ,,pluséw” i ,,minuséw”, gdzie ,,plus”
(+) oznacza osiagni¢cia ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,,minus” (-) nizszej
kategorii wymagan. Nie stawiamy (-) przy ocenach niedostatecznych oraz (+) przy ocenach
celujacych.
4. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnig¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy, jak
powiniendalej sie uczy¢.
5. Oceng $rodroczng i1 roczng klasyfikacyjng wystawia si¢ na podstawie rytmicznie
otrzymywanych przez uczniéw ocen biezacych:
1) 1 godz. zaje¢ tygodniowo — nie mniej niz 3 oceny;
2) 2 godz. zaje¢ tygodniowo - nie mniej niz 4 oceny;
3) 3 godz. zajec tygodniowo - nie mniej niz 5 ocen;
4) 4 -6 godz. zajec¢ tygodniowo - nie mniej niz 6 ocen.

§ 56. 1. Ogodlne wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny w oddziatach klas 1\V-VIII:

1) oceng ,,celujacy” otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal peten zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania z danego
przedmiotu, samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia,

b) wykazuje duze zainteresowanie przedmiotem, podejmuje dodatkowe zadania,

C) pracuje systematycznie, jest wzorem dla innych,

d) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami i umiej¢tnosciami w rozwigzywaniu
problemow teoretycznych lub praktycznych ujetych w programie nauczania danego
przedmiotu, proponuje rozwigzania nietypowe,

e) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych, kwalifikujac si¢ do finatéw na szczeblu regionalnym, wojewodzkimalbo
krajowym, lub posiada inne poréwnywalne osiggni¢cia;
2) oceng ,,bardzo dobry” otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal peten zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania z danego
przedmiotu,

b) pracuje systematycznie, samodzielnie, jest tworczy,
c) wykazuje duze zainteresowanie przedmiotem, jest aktywny, zawsze przygotowany,

d) potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach;

3) oceng ,,dobry” otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal widomosci i umiejetnosci istotne w strukturze przedmiotu,
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4)

5)

6)

b) wykazuje si¢ umiejetnosciami stosowania wiadomosci W sytuacjach typowych wedtug
wzordéw znanych z lekcji i podrecznika,

c) jest aktywny na lekcjach, wykonuje zadania zwigzane z procesem lekcyjnymoraz
dodatkowo wynikajace ze specyfiki danego przedmiotu,

d) jest systematyczny, chetny do pracy, rzadko wymaga wsparcia nauczyciela;
oceng ,,dostateczny” otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal podstawowe wiadomos$ci I umiejetnosci okre§lone programem nauczania
w danym oddziale w zakresie umozliwiajacym postepy w dalszym uczeniu si¢ tego
przedmiotu,

b) pracuje chetnie, wykonuje zadania zwigzane z procesem edukacyjnym, ale czgstoz
pomoca hauczyciela;

oceng ,,dopuszczajacy” otrzymuje uczen, ktory:

a) w ograniczonym zakresie opanowal podstawowe wiadomosci i umiejetnosci, ale braki
nie przekreslaja mozliwosci uzyskania podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w
dalszym procesie nauczania,

b) rzadko wykazuje zaangazowanie W pracg i aktywnos$¢ na lekcji;
oceng ,,niedostateczny” otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej
przedmiotu w danym oddziale, mimo pomocy nauczyciela, a braki w wiadomosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie potrafi, nawet z pomocg nauczyciela, rozwigza¢ zadania o elementarnym stopniu
trudnosci,

c) nie wykazuje aktywno$ci na lekcji oraz zainteresowania przedmiotem,
d) nie angazuje si¢ W prace na lekcji.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki nalezy w

szczegbdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowigzkow, wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego
takze systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywno$¢ wucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

§ 57. 1. W oddziatach klas IV-VIII stosuje si¢ nastepujace formy sprawdzania wiedzy i

1)

umiejetnosci:
ustne:
a) odpowiedz,
b) udzial w dyskusji
C) wystapienie i prezentacja,
d) samodzielne prowadzenie elementow lekcji,
e) recytacja,

f) czytanie;
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2) pisemne:

a) praca klasowa,

b) sprawdzian,

¢) dyktando,

d) test,

e) kartkowka,

f) zadanie domowe,

g) prace dodatkowe, np.: referat, recenzja;
3) inne:

a) praca w grupie,

b) praca plastyczna,

c) praca manualna,

d) $piew,

e) ¢wiczenie ruchowe,

f) ¢wiczenie sprawnosciowe,

g) prezentacja multimedialna,

h) projekt indywidualny lub grupowy,

1) pozalekcyjna aktywno$¢ ucznia.

2. Zasady przeprowadzania prac klasowych, sprawdzianéw, kartkowek, zadan
domowych:

1) pracaklasowa jest forma sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci, powinna by¢ poprzedzona
powtorzeniem materialu; praca klasowa i sprawdzian obejmuja tre$ci nauczania omawiane
na wigcej niz trzech godzinach lekcyjnych:

a) nauczyciel ma obowigzek zapowiedzie¢ je i zapisa¢ w dzienniku elektronicznym
z tygodniowym wyprzedzeniem,

b) w ciagu jednego dnia moze odby¢ sie tylko jedna praca klasowa lub jeden sprawdzian,

C) w ciggu tygodnia mogg si¢ odby¢ nie wigcej niz trzy prace pisemne wymienione
w § 57 pkt 2 lit. a-d,

d) w dniu, w ktérym uczniowie danej klasy pisza prace klasowa lub sprawdzian nauczyciele
innych przedmiotéw majg prawo do przeprowadzenia kartkowki,

e) jezeli uczen nie przyszedt nalekcje, na ktorej odbywata sie praca klasowa lub sprawdzian,
nauczyciel ma prawo przeprowadzi¢ je tego samego dnia po lekcjach i1 o zaistnialej
sytuacji poinformowacé rodzicow,

f) praca klasowa lub sprawdzian powinny by¢ sprawdzone i ocenione w terminie 14 dni;

2) kartkdwka jest krotka forma sprawdzenia biezacych wiadomosci i umiejetnosci, moze
obejmowac tresci nauczania zawarte na 1- 3 godzin lekcyjnych, w przypadku realizacjitego
samego tematu:
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3)

4)

a) moze trwa¢ od 5 dol15 minut,

b) nauczyciel nie ma obowigzku jej zapowiadania,

c) nauczyciel ma prawo niewystawiania oceny z niektorych kartkowek,

d) powinna by¢ sprawdzona w do kolejnej lekciji,

przed oddaniem sprawdzonej kartkowki nie mozna przeprowadzi¢ nastgpnej, wyjatek

stanowi mozliwos¢ pisania kartkowki przed oddaniem pracy klasowej lub sprawdzianu;

prace domowe:

a) zadanie domowe podlegajace ocenie musi by¢ sprawdzone w terminie 14 dni,

b) nauczyciel nie moze odmoéowié¢ uczniowi sprawdzenia jego zadania domowego,ale
nie musi tej pracy oceni¢ stopniem,

C) uczen ma obowigzek niezwlocznie uzupeni¢ braki, ktore wynikaja z nieobecnosci,

w terminie 7 dni od powrotu do szkoty,

d) temat dlugoterminowego zadania domowego zostaje odnotowana w dzienniku
elektronicznym,

e) prac domowych nie zadaje si¢ na przerwy swiateczne i dtugie weekendy;

§ 58. 1. Sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia:

1) przekazuje si¢ uczniowi do wgladu w czasie zaje¢ edukacyjnych, ktore majg na celu
omoéwienie sprawdzonych i ocenionych prac uczniow;

2) sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia, dokumentacje egzaminu klasyfikacyjnego,
poprawkowego oraz inng dokumentacj¢ dotyczaca oceniania udostepnia si¢ na prosbe
uczniowi i jego rodzicom (prawnym opiekunom).

3) udostepnia si¢ rodzicom podczas zebran z rodzicami, indywidualnych konsultacji lub
po wczesniejszym ustaleniu terminu z nauczycielem danych zajg¢ edukacyjnychw
celu jej omowienia.

4) w szczegblnych przypadkach nauczyciel moze zastosowa¢ inna formeg
udostgpnienia pracy klasowej po uzgodnieniu z rodzicem.

2. Nauczyciel przechowuje prace pisemne ucznia do konca danego roku szkolnego.

§ 59. 1. Sposoby poprawiania ocen z prac pisemnych:

1)

2)

3)

§ 60.1 Szczegodtowe

uczen ma prawo poprawi¢ kazdg oceng PO wczeSniejszym uzgodnieniu terminu z
nauczycielem;

otrzymana z poprawy wyzsza ocena jest traktowana jako biezaca i nie liczy si¢ Sredniej z poprzednia
oceng ,

jezeli uczen z poprawy otrzyma ocen¢ takg samg lub nizszg, jest ona wpisywana do
dziennika;

zasady oceniania z poszczegélnych przedmiotow sa zawarte
przedmiotowych zasadach oceniania.

42



§ 61. 1. O postepach i trudnoSciach ucznia w nauce rodzice/ prawni opiekunowie informowani sg:
1) poprzez dziennik elektroniczny lub;

2) podczas konsultacji i zebran z rodzicami lub;

3) w formie korespondencji tradycyjnej lub elektronicznej.

2. W przypadku niepowodzen edukacyjnych ucznia i braku kontaktu ze strony rodzicow
nauczyciel danego przedmiotu umawia si¢ z rodzicami na rozmowg indywidualna.

3. Wszystkie dziatania nauczyciela i kontakty z rodzicami kazdorazowo odnotowywane
sg W dzienniku.

§ 62. 1. Srédroczna i roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastgpujace pod-
stawowe obszary:

1) wywiazywanie si¢ Z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spoteczno$ci szkolnej;

3) dbatos¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;
4) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
5) okazywanie szacunku innym osobom;
6) dbatosc o honor i tradycje szkoty;
7) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej.
2. Poczawszy od Klasy IV szkoty podstawowej, $rodroczng, roczng i koncowa oceng
klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.

3. Oceng zachowania ustala wychowaweca klasy w oparciu o samooceng¢ ucznia, opini¢ o
nim wyrazong przez innych nauczycieli, zespot klasowy 1 w szczegdlnych przypadkach
samorzad klasowy lub szkolny.

4. Przewidywana roczna i1 koncowa ocena zachowania moze ulec podwyzszeniu, jezeli
uczen W okresie poprzedzajacym wystawienie oceny zachowania odznaczyt si¢ zastlugami
przynoszacymi jemu i szkole zaszczyt.

5. Uczniowi spetiajacemu obowigzek szkolny poza szkota nie ustala si¢ oceny zachowania.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe nalezy, na podstawie orzeczenia o potrzebie orzeczenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania, lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, uwzgledni¢c wptyw tych
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zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie.

§ 63. 1. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

 oceny z zaje¢¢ edukacyjnych;

+ promocj¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Rozdziat 8

Klasyfikacja uczniow

§ 64. 1. Uczen podlega klasyfikacji:

1)
2)

1)

2)

3)

$rodrocznej i rocznej;
koncowe;j.

2. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania oraz ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnychz tych zajec i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje
$rodroczng przeprowadza si¢ co najmniej jeden raz w ciggu roku szkolnego.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajec i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, w klasach I-111
ustala si¢ jedng roczng ocen¢ klasyfikacyjng z: obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych i zachowania.

4. Naklasyfikacje koncowa sktadajg sie:

roczne oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej;

roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych;

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.
5. Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzsze;j.

6. Srodroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna w klasach I-I1I z zaje¢ edukacyjnych
uwzglednia poziom i postepy W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci W
stosunkudo wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego i efektow
ksztalceniadla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne
ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

7. Przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne s3 zobowigzani, poprzez dziennik
elektroniczny, poinformowac ucznia i jego rodzicow 0 przewidywanej klasyfikacyjnej ocenie
z zaj¢¢ edukacyjnych w terminie 7 dni przed rada klasyfikacyjng, a wychowawca klasy o
przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania w terminie 7 dni przed posiedzeniem rady
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klasyfikacyjnej.

8. O ustalonej srodrocznej ocenie klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych i ocenie
zachowania nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca klasy informujg rodzicow przez dziennik elektroniczny na 2 dni przed
posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

9. Informacj¢ o zagrozeniu oceng niedostateczng z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
otrzymujg rodzice na 30 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
w dzienniku elektronicznym.

10. Oceny Kklasyfikacyjne wustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajgcia
edukacyjne.

11. W przypadku ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
dokonujagc klasyfikacji $rodrocznej 1 rocznej, nalezy uwzgledni¢ ustalenia zawarte w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

12. Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia
posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy
dane zajecia edukacyjne po zasiegnigciu opinii nauczyciela wspotorganizujacego ksztatcenie.

13. Ustalona przez nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zajec
edukacyjnych i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z zastrzezeniem:

1) przystapienia ucznia do egzaminu poprawkowego;

2) zgloszenia przez ucznia lub jego rodzicow do dyrektora szkoty, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly
ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

14. Oceny Kklasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajgcia edukacyjne; ocena klasyfikacyjna roczna z
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do oddziatu klasy programowo
wyzsze]j ani na ukonczenie szkoty.

15. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ religii i/lub etyki na podstawie zmiany decyzji
rodzicow, uczniowi nie ustala si¢ odpowiednio ocen klasyfikacyjnych $rodrocznych i
rocznych, a w dokumentacji przebiegu nauczania nie dokonuje si¢ zadnych wpisow.

16. Ustalona niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zajgc
edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

17. Uczeh moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych, przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

18. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

19. Nauczyciele sa zobowigzani pisemnie uzasadni¢ kazda niedostateczng z
przedmiotu I naganng zachowania $rodroczng oraz roczng oceng klasyfikacyjna.
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1)

2)
3)

20. Jezeli w wyniku Klasyfikacji s$rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo
wyzszej, szkola umozliwia uczniowi uzupelnienie brakéw. Uczen w porozumieniu z
rodzicami moze:

by¢ objety zajeciami wyrownywania wiedzy z danych zaj¢¢ edukacyjnych, jesli takie zajecia
sg prowadzone w szkole;
uczestniczy¢ w indywidualnych zajeciach terapii pedagogicznej, w zalezno$ci od rodzaju deficytu;

indywidualnie konsultowa¢ si¢ W sSprawie pomocy W uzupelnianiu zalegloSci
z nauczycielem prowadzacym zajecia edukacyjne.

Rozdziat 9

Warunki i tryb otrzymania wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

§65.1. Uczen moze ubiegac si¢ 0 podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z

zaje¢ edukacyjnych.
2. Skreslono
Skreslono
Skreslono
Skreslono
Skreslono

7. Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny lub jego rodzic zglasza ten fakt do
nauczyciela danego przedmiotu.

SRR

1) uczen najpozniej na 2 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej,
przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu dodatkowego sprawdzianu,
sprawdzajacego wiedz¢ | umiejetnosci z zakresu materiatu obowigzujagcego w danym roku
szkolnym.

8. Nauczyciel przeprowadzajacy sprawdzian wiedzy i umiejetnosci sporzadza pisemng
informacje 0 ustnych odpowiedziach ucznia i/lub wykonywaniu zadan praktycznych.

9. Sprawdzian oceniony zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi na poszczegolne oceny
oraz sporzadzona pisemna informacja o ustnych odpowiedziach ucznia i/lub wykonywaniu

zadan praktycznych zostaja dotaczone do dokumentacji wychowawcy klasy, z ktora rodzice
ucznia i uczen moga si¢ zapoznac.

10. Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub oceng wyzsza.

11.0stateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza 0od oceny proponowanej, niezaleznie
od wyniku sprawdzianu, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy.
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Rozdzial 10

Warunki 1 tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

§ 64. 1. Warunkiem ubiegania si¢ przez ucznia o wyzszg niz przewidywana roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania jest zaistnienie nowych okolicznosci, $wiadczacych o
pozytywnych zachowaniach ucznia, osiggni¢ciach, pracy spotecznej na rzecz Srodowiska,
ktore miaty miejscew okresie od uzyskania informacji o przewidywanej rocznej ocenie
zachowania do czasu jej wystawienia.

2. Uczen i rodzic (prawny opiekun) ma prawo wystapi¢ do wychowawcy o ustalenie
wyzszej niz przewidywana §rodroczna i roczna ocena z zachowania.

3. Wniosek, o ktorym jest mowa w punkcie 2 uczen lub jego rodzic (opiekun prawny)
sktada w formie ustnej lub pisemnej w ciggu 3 dni od daty przekazania informacji o
przewidywanej ocenie z zachowania.

4. Nauczyciel w ciggu kolejnych 3 dni powtornie poddaje zachowanie ucznia pod osad
nauczycieli 1 uczniow.

5. Ocena wystawiona przez wychowawcg klasy jest ostateczna.

Rozdziat 11

Warunki 1 tryb zglaszania zastrzezen do rocznej oceny klasyfikacyjnejz
zaje¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania

§ 67. 1. Uczen lub jego rodzice maja prawo zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,jezeli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych i roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen.

2. Zastrzezenia zglasza si¢ w formie papierowej od dnia ustalenia rocznej oceny
Klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
p6zniejniz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

3. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, uzyskanej w
wyniku egzaminu poprawkowego i sprawdzianu wiedzy i umiej¢tnosei, termin zglaszania
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego i
sprawdzianu wiedzy i umiejetnos$ci.

4. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisjg, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych;
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2)

1)

2)
3)

1)
2)
3)
4)

5)
6)

1)

2)
3)
4)
5)

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania.

5. W sktad komisji, 0 ktorej mowa w § 67 ust. 4 pkt 1, wchodza:
dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy
komisji;
nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;
nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w § 67 ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w
pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W
takiej sytuacji dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie samezajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego W innej
szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Stopien trudno$ci sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci musi odpowiada¢ wymaganiom
edukacyjnym i kryteriom oceny, o0 ktora uczen si¢ ubiega.

8. Sprawdzian wiadomosci I umiej¢tnosci przeprowadza si¢ w formie pisemnej i
ustnej,z wyjatkiem sprawdzianu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego, ktory ma przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

9. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

10. Ze sprawdzianu wiadomo$ci i1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokol,
zawierajacyw szczegolnosci:

nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

termin sprawdzianu;

imig¢ i nazwisko ucznia;

zadania sprawdzajace;
ustalong oceng klasyfikacyjna.

11. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezta informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwigzlg informacje o wykonywaniu przez ucznia zadan
praktycznych.

12. W sktad komisji, 0 ktorej mowa w § 67 ust. 4 pkt 2, wchodza:
dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy
komisji;
wychowawca oddziatu;
nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

przedstawiciel rady rodzicow.
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1)
2)
3)
4)
5)

13. Komisja ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia

zgloszenia zastrzezen. Ocena ustalana jest w drodze glosowania zwyklg wickszosScia
glosow.W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczgcego komisji.

14. Z posiedzenia komisji, 0 ktorej mowa w § 68 ust.10, sporzadza si¢ protokot,

zawierajacyw szczegdlnosci:

imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;
termin posiedzenia komisji;
imi¢ i nazwisko ucznia;
wynik gltosowania;
ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
15. Protokoty, o ktorych mowa w § 71 ust. 10 1 14, stanowig zataczniki do arkusza ocen

ucznia.

16. Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajge¢ edukacyjnych oraz
rocznaocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza 0d ustalonej wczesniej oceny.

17. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Rozdziat 12

Egzamin klasyfikacyjny, egzamin poprawkowy

§ 68.1. Egzamin klasyfikacyjny moze zdawac uczen:

1)
2)

3)
4)

1)

2)

1)

nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci;

nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci, za zgoda rady
pedagogicznej;

realizujacy indywidualny tok lub program nauki;

spelniajagcy obowigzek szkolny poza szkotg, nie przeprowadza si¢ egzamindw
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki
i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust.1:

przeprowadza si¢ nie pdzniej niz W dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych, termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem
i jego rodzicami;

przeprowadza si¢ na pisemng prosbe rodzicéw ucznia w formie papierowej, ktéra musi
wptyna¢ do dyrektora szkoty nie pdzniej niz na 2 dni przed rada klasyfikacyjna.

3. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w § 68 ust. 1 pkt 1-3, przeprowadza
komisja, w ktorej sktad wchodza:

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;
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2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
4. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 68 ust. 1 pkt 4, przeprowadza
komisja, w ktorej sktad wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany ten egzamin.
5. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w § 68 ust. 1 pkt
4,0raz jego rodzicami termin egzaminu i liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze
zdawacegzaminy w ciagu jednego dnia.
6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z § 68 ust. 2, moze przystapi¢ do
niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

7. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow,
rodzice ucznia.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, techniki, muzyki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy
W szczegblnosci:
1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
10. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje 0 ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzta informacje 0 wykonaniu przez ucznia zadan praktycznych.
11. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
12. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany".

13. Ocena ustalona w wyniku egzaminu Klasyfikacyjnego  jest ostateczna z
zastrzezeniem:

1) ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego 1 uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga
zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z
zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa.

2) Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno

— wychowawczych.
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§ 69.1. Poczawszy od oddziatu klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat
negatywng ocen¢ klasyfikacyjng z:

1) jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo

2) jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszoSci narodowe;,
mniejszosci etnicznej — moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

3. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajgc
dydaktyczno-wychowawczych.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w § 68 ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W
takiej sytuacji dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie samezajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego W innej
szkole nastgpuje W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy W szczegolnosci:
1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

8. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigztg informacje 0 ustnych
odpowiedziach ucznia i zwi¢zta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadan praktycznych.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyny usprawiedliwionej nieobecnos$ci nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze do niego przystapi¢ w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoly, nie p6zniej niz do konca wrzes$nia. Rodzice ucznia
zobowigzani sg do powiadomienia dyrektora szkoty, w formie papierowej, 0 istniejacych
przeszkodach przed okreslonym terminem egzaminu.

10. Ocena Klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
z zastrzezeniem, ze uczen lub jego rodzice w terminie 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzeniaegzaminu poprawkowego zgloszg zastrzezenia do oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego.
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11. Dyrektor szkoly powotuje komisje w sktadzie okreslonym w § 69 ust. 5, ktéra ustala
ostateczng ocene klasyfikacyjng uzyskang w wyniku egzaminu poprawkowego.

12. Uczen, ktoéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza odpowiednio klase, z zastrzezeniem § 69 ust. 13-14.

13. Rodzice ucznia, ktory otrzymat ocen¢ niedostateczng z egzaminu poprawkowego,
pisza prosbe, w formie papierowej, o wyrazenie zgody na warunkowe promowanie dziecka
do klasy programowo wyzszej.

14. Rada pedagogiczna, uwzgledniajagc mozliwo$ci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
na danym etapie edukacyjnym promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zajeé z
jezyka mniejszos$ci narodowej, etnicznej, pod warunkiem ze te zajgcia sg realizowane w
klasie programowo wyzszej.

Rozdziat 13

Promowanie uczniow

§ 70. 1. Uczen klasy I-I1l szkoty otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzsze;j.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze, na wniosek
wychowawcy oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicOw ucznia lub na wniosek rodzicow
uczniapo zasigegnigciu opinii wychowawcy oddziatu, postanowié¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-111,

3. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna
moze postanowi¢ 0 promowaniu ucznia klasy I'i 11 do klasy programowo wyzszejrowniez w
trakcie roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggniec ucznia rokuje opanowaniew jednym
roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

4. Poczgwszy od oddziatu klasy IV uczen otrzymuje promocje do oddzialu klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

5. Uczen, ktory nie spetnit warunkow wymienionych w § 70 ust. 4, nie otrzymuje promocji
I powtarza klase, z zastrzezeniem § 70 ust. 6.

6. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
na danym etapie edukacyjnym promowac do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
pod warunkiem, ze te zajecia sg zgodne ze szkolnym planem nauczania i sg realizowane
w oddziale klasy programowo wyzsze;.

7. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,750raz co najmniej bardzo dobra roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
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1)

2)

3)

1)

2)

jezeli uczen nie uczeszczal na zajecia z religii i/lub etyki, na swiadectwie szkolnym w
miejscu przeznaczonym na ocen¢ z przedmiotu nalezy wstawi¢ poziomg kreske, bez
zadnych dodatkowych adnotacji;

uczeszcezal na jedne z tych zajec, wpisuje si¢ ocene, bez wskazywania, z jakich zajec jest
to ocena;

uczeszezal zarowno na zajgcia z religii, jak i zajecia z etyki, wpisuje si¢ ocene z religii
i oceng Z etyki.

8. Ocena z religii i/lub etyki umieszczana jest na swiadectwie szkolnym bezposrednio
po ocenie zachowania.

9. Ocenazreligiii/lub etyki nie ma wptywu napromowanie ucznia do nastepnego oddziatu
klasy programowo wyzszej.

10. Uczen, ktory realizowal obowigzek szkolny poza szkota i w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z
wyrdznieniem.

11. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim
oraz laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajgé
edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory uzyskat tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim lub tytut laureata
lub finalisty ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnejz zajec¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowsa
oceng klasyfikacyjna.

12. Uczen konczy szkole, jezeli:

w  wyniku Klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych oraz z zaje¢ jezyka mniejszos$ci narodowej, mniejszosci etnicznej pozytywne
koncowe oceny klasyfikacyjne;

przystapit do egzaminu 6smoklasisty, z zastrzezeniem:

a) uczen posiadajacy orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub niepetnosprawnosci
sprzezone, gdy jedng z niepelnosprawno$ci jest niepelnosprawnosé¢ intelektualnaw
stopniu umiarkowanym, nie przystepuje do egzaminu 6smoklasisty,

b) uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu
na niepetnosprawnosci sprzezone inne niz wymienione w lit. a moze by¢ zwolniony przez
dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu
6smoklasisty na wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty,

c) laureat i finalista olimpiady przedmiotowej, ogloszonej w Biuletynie Informacji
Publicznej przez Ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania, oraz konkursu
przedmiotowego 0 zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim jest zwolniony
z egzaminu 6smoklasisty z tego przedmiotu,

d) w szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
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przystgpienie do egzaminu o6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotoww
terminie dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej,na udokumentowany
whniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu
6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow.

13. Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw, o ktorych mowa w § 70 ust. 14, powtarza ostatnig
klase szkoty podstawowej 1 przystgpuje W roku szkolnym, w ktérym powtarza te klase,
do egzaminu 6smoklasisty.

14. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmnie;j
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowg oceng klasyfikacyjng zachowania.

15. Uczen spelniajacy obowigzek szkolny poza szkolg konczy szkole podstawowg
z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zajgé
edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

16. Na s$wiadectwach ukonczenia szkoty, w czeSci dotyczacej wynikoéw Klasyfikacji
koncowej, wpisuje si¢ obowigzkowe zajecia edukacyjne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne z
tych zajec.

Rozdzial 14

Egzamin ésmoklasisty

§ 71.1. W ostatniej klasie szkoly podstawowe] przeprowadza si¢ egzamin 6smoklasisty na
podstawie wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego, jest
on obowigzkowy i sprawdza, w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty obejmuje wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego w odniesieniu do wybranych przedmiotow nauczanych
w Kklasach I — VIII .

3. Informacja o sposobie organizacji i przeprowadzania ww. egzaminu jest ogtaszana przez
Centralng Komisj¢ Egzaminacyjna nie p6zniej niz do dnia 10 wrzesénia roku szkolnego, w
ktorym egzamin jest przeprowadzany.

4. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w dwoch terminach:

1) w terminie gldownym — w kwietniu;
2) w terminie dodatkowym — w czerwcu, przystepuje uczen, ktory nie przystgpit do egzaminu
w terminie gtownym z przyczyn losowych lub zdrowotnych.

5. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje nastepujace
przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;
2) matematyke;
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3) jezyk obcy nowozytny, ktorego uczen uczy si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zajec
edukacyjnych;

6. W szczegodlnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepetnosprawnosci
ucznia, za zgoda dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej, egzamin 6smoklasisty moze
by¢ przeprowadzony w innym miejscu niz szkota.

7. Wniosek o wyrazenie zgody na przeprowadzenie egzaminu 6smoklasisty w innym
miejscu niz szkota sktada do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej dyrektor szkoty
W porozumieniu z rodzicami ucznia nie p6zniej niz na 3 miesigce przed terminem egzaminu
osmoklasisty.

8. Do egzaminu 6smoklasisty nie przystepuje uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub niepelnosprawno$ci sprz¢zone, gdy jedng z niepetnosprawnosci jest
niepetnosprawnos¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

9. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wydane ze wzgledu
na niepetlnosprawnosci sprz¢zone inne niz wymienione w ust. 8, moze by¢ zwolniony przez
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystapienia do egzaminu
6smoklasisty na wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

10. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
z uwagi na niepelnosprawnosci sprzg¢zone istnieje mozliwos¢ skorzystania z dostosowan
przewidzianych dla poszczegdlnych rodzajow niepelnosprawnosci. Dostosowanie takie
wymaga pisemnego porozumienia dyrektora szkoly z dyrektorem okregowej komisji
egzaminacyjnej.

11. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych w terminie gtéwnym:
1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z przedmiotu lub przedmiotow albo
2) przerwal egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow
przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym.

12. W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie
dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoly, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystagpienia do egzaminu
osmoklasistyz danego przedmiotu lub przedmiotow.

13. Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w Biuletynie Informacji
Publicznej przez ministra wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania oraz laureat i finalista
konkursu przedmiotowego 0 zasiggu wojewodzkim lub  ponadwojewodzkim,
organizowanegoz zakresu jednego z przedmiotéw objetych egzaminem dsmoklasisty, jest
zwolniony z egzaminudsmoklasisty z tego przedmiotu.

14. Zwolnienie, 0 ktorym mowa w ust.13, jest rOwnoznaczne z uzyskaniem z egzaminu
osmoklasisty z danego przedmiotu najwyzszego wyniku.

15. W przypadku, gdy uczen uzyskat tytul laureata lub finalisty, o ktorym mowa w ust.
13,z innego jezyka obcego nowozytnego lub innego przedmiotu do wyboru niz ten, ktory
zostat zadeklarowany, dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow ucznia ztozony nie pdzniej

nizna 2 tygodnie przed terminem egzaminu 6smoklasisty, informuje okr¢gowa komisje
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egzaminacyjng 0 zmianie jezyka obcego nowozytnego, jezeli jezyka tego uczen uczy
si¢ W ramach obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, lub o zmianie przedmiotu do wyboru,
uczen jest zwolniony z egzaminu 6smoklasisty z tego przedmiotu i uzyskuje najwyzszy
wynik.

16. Rodzice ucznia sktadaja dyrektorowi szkoty, nie p6zniej niz do dnia 30 wrzes$nia roku
szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty, pisemng deklaracje:

1) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen przystgpi do egzaminu 6smoklasisty;

17. Rodzice ucznia mogg ztozy¢ dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz na 3 miesigce
przed terminem egzaminu 6smoklasisty, pisemng informacje o:
1) zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji;
18. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych w terminie glownym:
1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo
2) przerwat egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow
- przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym w szkole,
ktorej jest uczniem.

19. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie
dodatkowym, dyrektor okrggowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoly, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu
6smoklasistyz danego przedmiotu lub przedmiotow. Dyrektor szkoty sktada wniosek w
porozumieniu z rodzicami ucznia.

§ 72. 1. Wyniki egzaminu 6smoklasisty sa przedstawione w procentach i na skali centylowe;j.

2. Wyniki egzaminu 6smoklasisty obejmuja:
1) wynik z jezyka polskiego;
2) wynik z matematyki;

3) wynik z jezyka obcego nowozytnego;

3. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywajg na ukonczenie szkoty.

4. Dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom =zaswiadczenie O
szczegbtowych wynikach egzaminu 6smoklasisty, wydane przez okregowa komisje

egzaminacyjng, wraz ze §wiadectwem ukonczenia szkoty, z zastrzezeniem § 70 ust. 14 pkt 2
lit. a,bid.

§ 73. 1. Szczegdlowy opis przebiegu egzaminu osmoklasisty znajduje si¢ w ,,Informacji 0
sposobie organizacji i przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty”, publikowanej corocznie
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej.

2. Szczegbtowy harmonogram przeprowadzania egzaminu Osmoklasisty oglasza
Centralna Komisja Egzaminacyjna do 20 sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok
szkolny, w ktorymjest przeprowadzany egzamin.
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Rozdziat 15
Organizacja i formy wspoéldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,

wychowania, opieki i profilaktyki

§ 74. 1. Rodzice ucznia sg obowigzani do:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9

zgltoszenia dziecka do szkoty w terminie i zgodnie z zasadami ustalonymi w regulaminie
rekrutacji;

zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w szkole;

zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajgcych przygotowywanie si¢ do zajec;
korzystania z dziennika elektronicznego zgodnie z obowiagzujacym regulaminem;

informowania, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty, w obwodzie
ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego spetnianego w szkole za granica;

aktywnego wspierania dziecka i nauczycieli w procesie nauczania;

aktywnej 1 S$cistej wspolpracy ze szkola w czasie udzielania dziecku pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

systematycznego kontaktu z wychowawcg i nauczycielami oraz udzialu w zebraniach z
rodzicami.

2. Rodzice ucznia realizujacego obowiagzek szkolny poza szkola na podstawie zezwolenia
dyrektora szkoly sa obowigzani do zapewnienia dziecku warunkow nauki okre§lonych w tym
zezwoleniu.

3. Rodzice majg prawo do:

1) zapoznania si¢ z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi i opiekunczymi
szkoty w szczegdlnosci poprzez:

2)
3)

a) omowienie przez wychowawce oddzialu na pierwszym zebraniu z rodzicami w klasie
pierwszej statutu szkoty, zasad szkolnego systemu oceniania i programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty,

b) przedstawienie przez wychowawce oddziatu na pierwszym zebraniu z rodzicami w kaz-
dym roku szkolnym planu pracy szkoty,

C) przedstawienie na poczatku roku szkolnego przez nauczycieli przedmiotow
przedmiotowego systemu oceniania;

wnoszenia wiasnych propozycji do planu wychowawczego oddziatu;

uzyskiwania informacji o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
a nastepnie uzyskania pisemnej informacji o ustalonych dla ucznia formach, okresie udzie-
lania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym
poszczegolne formy pomocy beda realizowane;
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

1)
2)
3)
4)

1)

2)
3)
4)
5)

wyrazenia zgody lub odmowy korzystania przez dziecko z proponowanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat funkcjonowania dziecka w szkole: jego
zachowania, postepéw i przyczyn trudnosci W nauce bezposrednio od wychowawcy,
nauczycielalub specjalisty prowadzacego zaj¢cia z dzieckiem,;

uzyskiwania informacji i porad w sprawie wychowania swojego dziecka od wychowawcy,
pedagoga, psychologa szkolnego lub specjalisty prowadzacego zajgcia z dzieckiem;

wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy szkoty dyrektorowi, radzie rodzicow,
samorzadowi uczniowskiemu, organowi sprawujacymi nadzor pedagogiczny nad szkota
oraz organowi prowadzgcemu szkote;

dyskrecji 1 poszanowania prywatno$ci w czasie omawiania i rozwigzywania problemow
dziecka;

wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty.

4. Rodzice ucznia wszystkie sprawy dotyczace ich dziecka z zakresu nauczania,
wychowania 1 profilaktyki mogg omawia¢ na terenie szkoty w terminach niezaktocajacych
nauczycielom realizacji zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, zaje¢ opiekunczych, w tym dyzurow
pelionychw czasie przerw zgodnie z harmonogramem lub w ramach doraznych zastepstw.

5. Rodzice ucznia wszystkie sprawy dotyczace ich dziecka z zakresu nauczania,
wychowania i profilaktyki powinni omawia¢ W nastepujacej kolejnosci z:

nauczycielem przedmiotu lub specjalista prowadzacym zajecia z uczniem;
wychowawcg klasy do ktorej uczgszeza dziecko;
pedagogiem, psychologiem szkolnym;

dyrektorem.

6. Spotkania, porady i konsultacje dla rodzicow moga si¢ odbywac¢ W szczegdlnosci W
formach:

spotkania informacyjnego — dla rodzicow ucznidow rozpoczynajacych nauke w Klasie
pierwszej;

rozmow indywidualnych;
korespondencji tradycyjnej lub elektronicznej;
zebran z rodzicami w terminach ustalonych w kalendarzu pracy szkoty;

szkolen, warsztatow, konferencji prowadzonych w szkole lub poza nig przez nauczycieli,
wychowawcow, pedagoga, psychologa, innego specjaliste lub przedstawiciela instytucji
dziatajacej na rzecz ucznidéw i ich rodzicow.

7. Informacje o postepach ucznia w nauce sg przekazywane rodzicom na biezaco przez
nauczycieli poprzez wpisywanie ocen biezacych do dziennika elektronicznego.

8. Informacje o zachowaniu ucznia i frekwencji sg przekazywane rodzicom z inicjatywy
wychowawcy, nauczyciela lub na prosbe rodzicow.

9. Informacje, o ktérych mowa w ust. 7-8, sg udzielane w formie:
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1) informacji ustanej przekazanej w bezposredniej rozmowie z rodzicem dziecka;
2) dostepu rodzica do konta dziecka w dzienniku elektronicznym;
3) informacji pisemnej na prosbe rodzicow.

10. W przypadku zniszczenia mienia szkolnego lub dobr osobistych innych osob rodzice
mogg naprawi¢ szkode wyrzadzong przez dziecko. Sposéb naprawy wyrzadzonych szkod
ustala dyrektor w porozumieniu z osobami zainteresowanymi.

Rozdziat 16

Ceremonial szkoly

§ 75. 1. Ceremonial szkoty to opis przeprowadzania uroczystosci organizowanych z udziatem
sztandaru.

1. Do najwazniejszych uroczysto$ci organizowanych zgodnie z ceremonialem zaliczamy w
szczegolnosci:

1) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego,
2) dzien Patrona,

3) slubowanie uczniow klas pierwszych,

4) pozegnanie absolwentow,

5) obchody uroczystosci zwigzanych z rocznicami waznych wydarzen historycznych i religijnych
( w szczegdlnosci : Odzyskanie Niepodleglosci, Konstytucja 3 Maja),

6) pozegnanie nauczycieli emerytow.
§ 76. 1. Szkota ma wlasne symbole, do ktorych naleza:
1) Sztandar,
2. Szkota posiada sztandar nadany w dniu 16.10.2004 roku.

1) Zadania szkoty wynikajace z posiadania sztandaru:

2) Sztandar i insygnia pocztu sztandarowego przechowywane sg w gablocie w gabinecie dyrektora
szkoty,

3) Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkota na zaproszenie innych
szkol 1 instytucji,

4) Opieke nad sztandarem sprawuje poczet sztandarowy chorazy i asysta,

2. Catoscig spraw zwigzanych z opieka nad sztandarem szkoty i po pocztem sztandarowym
zajmuje si¢ nauczyciel opiekun Samorzadu Uczniowskiego0.

Rozdziat 17

Postanowienia koncowe
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§ 77.1. Szkota uzywa pieczeci 1 stempli zgodnie z odrgbnymi przepisami.

1. Zasady wydawania $wiadectw promocyjnych i ukonczenia szkoty prowadzi si¢ zgodnie z
odrebnymi przepisami.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§ 78. 1. Wszelkie sprawy nieuregulowane w statucie rozstrzygane beda wedtug obowigzujacych
przepisOw prawa.

§ 79. 1. Zmiany zapisoéw statutu moga by¢ dokonywane uchwatami rady pedagogicznej.

§ 80. 1. Statut obowigzuje wszystkich cztonkéw spolecznosci szkolne;.
2. Dyrektor szkoly moze opracowac ujednolicone teksty statutu.

3. Za publikowanie, udostepnianie i upowszechnianie statutu odpowiedzialny jest dyrektor
szkoty.

§ 81. 1. Prawo szkolne stanowig rowniez zarzadzenia dyrektora szkoty.
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